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Uvod

v

Dostava se Vam do rukou aktualizace Strategického planu rozvoje Nového Mésta nad Metuii,
stfedné- az dlouhodoby dokument, ktery orientuje dalsi vyvoj mésta jak v oblasti hospodarske,
tak socidlni. Aktualizace navazuje v zakladnich rysech na pavodni strategii z roku 2014 tim, ze

prejima jeji prioritni oblasti a zabyva se podobnymi problémovymi okruhy. V- mnoha ohledech
je to vak strategie zcela nov4, odrazi nové problémy a zaméfuje se na nové prilezitosti.

Struktura strategického planu a planovaci horizont

Strategicky plan ve své nejvyssi drovni urcuje dlouhodobou strategickou vizi, ktera popi-
suje, jaké by mésto mélo byt v horizontu cca 15 let, déle strategické cile, strednédobé za-
meéry a opatreni, na které navazuji konkrétni projekty Ci aktivity, které mésto a dalsi organi-
zace v ném chtéji postupné uskutecnovat. Planovaci horizont strategického planu v drovni
zameru a opatreni je do roku 2030.

Dopady Covid-19 na planovaci proces

Prace na strategickém planu rozvoje mésta byly zahajeny v na jare 2020 prfipravnymi pra-
cemi a zpracovanim podkladovych analyz hodnoticich aktuélni situaci ve méste a jeho spa-
dovém Uzemi. Vzhledem k propuknuvsi pandemii Covid-19, ktera zaséhla celou spolecnost,
byly v roce 2020 provadény predevsim analytické a prizkumné prace s nadéji, ze situace
se zlepsi a bude mozna zahdjit planovaci proces osobnim setkavanim riznych predstavitell
zivota mésta. Protoze v pribéhu podzimu se situace déle zhorSovala, a protoze aktualizaci
strategického planu nebylo vhodné dale odkladat, probéhlo planovani za pomoci virtuéalniho
setkavani vSech zucastnénych.
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Zapojeni vefejnosti a predstavitelll riiznych skupin a organizaci ve
mésté

Navrhy uvedené v dokumentu vychazeji z prace, diskusi a shody ruznych predstaviteld zivota

mésta i obcanu, ktefi se na zpracovani podileli, a to jak z vefejného, tak ze soukromého sekto-
ru. Zucastnéni se zapojili do ¢innosti Komise pro strategicky rozvoj nebo do nékteré z pracov-
nich skupin, ¢asto i do vice z nich. Prace Komise pro strategicky rozvoj a pracovnich skupin se
zlcastnilo vice nez b0 osob, které do planovani pfinesly nézory, vize a potfeby mnoha riznych

zéjmovych skupin, organizaci, instituci ve mésté pdsobicich i mistnich firem.

Aby proces strategického planovani zohlednil i jiné nézory, nez ty aktivné se ucastnicich oby-
vatel mésta a zastupcu instituci a firem, které ve mésté pusobi, bylo jako soucast planovaciho
procesu provedeno rozsahlé anketni Setfeni mezi obyvateli mésta, zahrnujici vSechny dospélé

vékoveé skupiny. Tohoto prizkumu se zicastnilo vice nez 1000 lidi, ktefi pfedstavuji vice nez
10 % dospélé populace mésta.

Jelikoz pro zivot mésta jsou velmi dulezité podniky, které v ném pusobi, tvofi pracovni mis-

ta a investuji zde, byl proveden také prizkum mezi vyznamnymi firmami ve mésté. Jejich pred-
stavitelé v ném vyjadrili nejen svoje nazory na mésto, ale také své predstavy o dalsim pUsobe-
ni ve méste. Tyto nézory byly rovnéz zahrnuty do nasledného planovaciho procesu.

Planovaci proces

V poloviné ledna se poprvé sesla Komise pro strategicky rozvoj, jiz byly predstaveny vysledky
analyz a priizkum(. Ukolem komise bylo podilet se aktivné na zpracovani strategického planu,
znovu probrat prioritni oblasti a diskutovat jejich aktualni obsah, aktualizovat vizi rozvoje meés-

ta a navrhnout strategické cile. Komise dale projednala zaméry a opatfeni pfipravena pracovnimi
skupinami. Komise se v pribéhu celého procesu sesla celkem Ctyrikrat a nad to se jeji clenové
Ucastnili 9 jednani i pracovnich skupin. Aby bylo zajisténo, ze komise bude disponovat dosta-
teCnou znalosti feSené problematiky, byla pro dcely podrobnéjsiho rozpracovani prioritnich oblas-
ti rozsifena o pracovni skupiny, sestavajici jak z clent komise, tak z dalSich prizvanych predsta-
viteld, odbornikd a zastupcu verejnosti. Jednotlivé pracovni skupiny pro kazdou prioritni oblast
navrhly zameéry a opatreni, které komise nasledné projednala a schvalila.

Strategicky pléan vypracovala Komise ve spolupréci s poradenskou spolecnosti Berman Group
s.r.o, které byla zodpovédna za koordinaci planovaciho procesu, pripravovala analytické vstupy,
organizovala prizkumy a anketni Setfeni a zpracovavala vystupy z jednani pracovnich sku-

pin a komise pro strategicky rozvo;.
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|. Etapa planovani — analytické prace

Zpracovani strategického planu rozvoje Nového Mésta nad Metuji probihalo v nékolika eta-
pach. V prvni, analytické etapé bylo zpracovano nékolik vstupnich dokumentu:

= Socioekonomicka analyza', kterd podavé souhrnné informace o dosavadnim vyvoji za-
kladnich oblasti Zivota mésta (napr. obyvatelstvo, podnikani, trh prace, cestovni ruch,
kultura a sport, a dal$i). Analyza byla jednim ze vstupl pro revizi hlavnich problémd/bariér
rozvoje mésta a zaroven identifikovala jeho rozvojovy potencial.

= Prizkum podnikatelského prostred® zahrnoval vice nez 20 osobnich rozhovorl s mana-
zery vyznamnych spolecnosti. Smyslem tohoto Setfeni bylo zjistit, co si zaméstnavatelé
mysli o podnikatelském klimatu, kvalité sluzeb, sprave a rozvoji mesta, jaké problémy

v s

= Pruzkum spokojenosti obyvatel Nového Mésta nad Metuiji®, ktery zahrnoval Siroké spek-
trum otazek v oblastech, jako byly spokojenost se sluzbami mésta ¢i nabidkou volnoca-
sového vyziti obyvatel. Prazkum formou anketniho Setfeni mél za cil zjistit nazory, postoje,
preference a potfeby obyvatel, z nichz by bylo mozné vychazet pfi navrhovani prioritnich
oblasti rozvoje mésta a pfi navrzich zamérd a opatrent.

S vyuzitim informaci shrnutych v uvedenych dokumentech projednali ¢lenové komise pro
strategicky rozvoj na své schiizi dne 19. ledna 2021 tfi prioritni oblasti rozvoje mésta:

= Zivot ve mésté

= Prosperita mésta

* Cestovniruch

Analyticka faze byla uzaviena 9. inora 2021 zpracovanim SWOT analyzy*, ktera pro uréené
prioritni oblasti v tzv. vnitfni analyze definovala silné a slabé stranky mésta a v tzv. vn&jsi ana-
lyze identifikovala hlavni legislativni; ekonomické, socialni a technologické prilezitosti a ohro-
zeni, které mohou mit na mésto v nasledujicim obdobi vliv a je potfeba s nimi pocitat, pfipravit
se na jejich vyuziti, pfipadné se snazit o minimalizaci jejich dopadu.

Viz pfiloha ¢. 2
Viz pfiloha ¢. 3
Viz priloha ¢. 4
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Viz priloha €. 1
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ll. etapa planovani — navrh vize, cild, zamérd a opatfeni

Ve druhé etapé, v ndvaznosti na SWOT analyzu a s vyuzitim analytickych vstupd navrhla

s

Komise strategickou vizi rozvoje Noveého Mésta nad Metuji, ktera shrnuje klicova témata
rozvoje na daldich cca 15 let, ale jejiz platnost by méla byt dlouhodobéjsi. Zaroven byly na-
vrzeny Strategické cile pro jednotlivé prioritni oblasti rozvoje, sméfujici k naplnénf vize, které

predstavuji Ustredni body, k nimz maji ve stfedné a dlouhodobém horizontu pfispivat zameé-
ry a opatfeni meésta.

V breznu 2021 se komise rozdélila do tfi pracovnich skupin, vzdy jedna pro kazdou prioritn{
oblast. Do pracovnich skupin byli pfizvani dalsi predstavitelé organizaci a instituci z mésta,
ktefi o UcCast na zpracovani strategického planu projevili zajem.

Pracovni skupiny se v prubé&hu nésledujiciho obdobi (bfezen-duben 2021) sesly celkem

na $esti jednénich (kazdé pracovni skupina na dvou jednanich), béhem nichz navrhly kroky,
které musi mésto a jednotlivé subjekty ve méste ucinit, aby se zefektivnilo feSeni soucas-
nych problému, aby se resily problémy nové ¢i nadchazejici a aby mésto Iépe vyuzivalo roz-
vojovych prilezitosti, které se mu nabizi. Vysledkem jednani pracovnich skupin je celé rada
zameru a opatreni pro kazdou ze tfi prioritnich oblasti, které, budou-li realizovany, vyznamné
zlepsi situaci mésta, zivot jeho obyvatel a posili jeho konkurenéni postaveni ve vychodnich
Cechéch i v Ceské republice.

Zameéry a opatreni jsou jadrem strategického planu. Kazdé opatreni ma svého nositele, kte-
ry je za realizaci zodpovedny, a uvadi také zakladni casovy ramec realizace a financni zdroje.
Pro vétSinu opatfeni je vSak nezbytné, aby na jejich realizaci spolupracovali dalsi hraci ve
méste, v mnoha pripadech jsou tito hraci pro Uspéch opatreni klicovi. Rozsahla shoda nad
zameéry a opatrenimi, ktera vznikla v prabéhu pripravy strategického planu, proto musi byt
prevedena do efektivni spoluprace pri realizaci. Mnohé& opatfeni, a to i ta, ktera maji prevaz-
né organizacni povahu a nejsou prilis nékladna, jsou takového druhu, ze bez koordinova-
nych aktivit riznych organizaci ve méstg, pfipadné i v jeho okoli, bude jejich realizace pouze
formalni, obtizna nebo dokonce nemozna.

Jednotlivéa opatfenf jsou rozpracovéna do tzv. projektovych list(®, které podrobnéji uvadéj
dalsi informace dulezité pro realizaci, jako napt. dilci aktivity, spolupracuijici subjekty, vystupy
apod. Projektové listy jsou prilohou strategického planu, a slouzi jako voditko zodpovédnym
subjektdm pfi uskutecnovan opatreni. Na rozdil od strategického pléanu se jedna o infor-

mace, které jsou proménlivé a musi byt upravovany podle prubéhu realizace s ohledem na

5 Viz pfiloha ¢. 5
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nepredvidané prekazky a doplhovany o dalsi potfebné aktivity. Projektové listy predstavuji

N

kym planem a projektovym fizenim pfi napliovani jeho opatreni.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji je ambiciéznim stfednédobym dokumen-
tem, ktery mé potenciél zménit tvar mésta. Jeho Uspéch vsak bude zaviset na aktivité clend
komise, na jejich spolupraci a na jejich vuli pfispét, treba i neformalnim vlivem, k realizaci
jednotlivych opatreni. Komise pro strategicky rozvoj proto doporucuje, aby pro fizeni a mo-
nitorovani realizace strategického planu byla zfizena komise pro fizeni realizace, sloze-

na z nékterych zastupcu verejného a soukromého sektoru, ktefi se Ucastnili prace Komise
pro strategicky rozvoj Nového Mésta nad Metuji.

Rizeni realizace strategického planu.

Realizace opatfeni strategického planu bude lezet z nejveétsi ¢asti na meéstské sprave, jak

je v Ceské republice obvyklé. Struktury a postupy, jak jednotliva opatfenf strategického pla-
nu uskutecnovat, jsou popsany v samostatné kapitole v zavéru strategie. Kromé komise pro
fizeni realizace navrhujeme, aby mésto povéerilo nékterého svého pracovnika, ktery se pla-
novani Ucastnil a zna souvislosti opatfeni planu, roli manazera strategického planu. Jeho roli
bude sledovat realizaci vSech opatfeni, pfipravovat zpravy pro vedeni mésta a pro komisi pro
fizeni realizace a komunikovat s lidmi, zodpovednymi za realizaci jednotlivych opatreni. Pro
realizaci opatfeni doporucujeme vytvorit projektové tymy, které budou slozeny ze zastupce
& zastupcti odboru, oddéleni M&U nebo organizace, zodpovédné za realizaci opatfent a ze

zastupcu spolupracuijicich organizaci. Podrobné|si popis realizacnich struktur a doporucenf
pro realizaci jsou uvedeny ve zvlastni kapitole.

Mésto se hlasi k socidlné a environmentalné odpovédnému zadavani vefejnych zakazek.
Mésto bude usilovat pfi zadavani verejnych zakazek, a to i malého rozsahu, o implemen-
taci takovych zésad a pravidel, ktera povedou k vyse uvedenému odpovédnému zadava-
ni a bude dbat na tyto zdsady také v pfipadé prispévkovych organizaci. V pfipadech kdy je
to vhodné, budou zakazky realizovany s ohledem na inovace Ci nova reseni.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji






Vize rozvoje mesta

Nové Mésto nad Metuiji:
Cesky Betlém, rozvijejici se mésto s vysokou kvalitou Zivota

Nové Mésto nad Metuji je méstem, v némz se prolina pramyslova tradice, histo-

rie a moderni prostiedi. Mésto nabizi dobré bydleni a je propojeno s okolni pfiro-
dou, kde se nabizi zajimavé prilezitost pro aktivni traveni volného ¢asu i pro odpo-
¢inek a prochazky. Mésto umoznuje rlst a rozvoj vétsich i mensich podnikd, které
nabizeji perspektivni, zajimavé uplatnéni a moznost kariéry. Primyslovy rozvoj mésta
navazuje na historickou tradici a dale ji rozviji, sou¢asné je sklouben s pozadavky na
zachovani ducha historickych ¢asti mésta a kvalitniho obytného prostiedi a verejnych
prostor. Mésto a jeho okoli pfitahuji nové obyvatele a mladi lidé se sem vraceji a zakla-
daji rodiny, protoze je zde rliznoroda a pestra skala prilezitosti pro volny ¢as a dobré
podminky pro vychovu a vzdélani déti. Kombinace rliznych zajimavosti, pfileZitosti pro
volny ¢as, historické pamatky a krasna pfiroda v tésném i vzdalengj$im okoli pfitahuji
navstévniky.

Vychodni ¢ast Kralovéhradeckého a Pardubického kraje v podhufi Orlickych hor je Uze-
mim s vétsim mnozstvim mensich mést nedaleko od sebe, ktera nabizeji klidné bydle-

ni, z nichZ je blizko do blizkych hor, ktera vSak zaroven poskytuji méstské pohodli, rozmanité
sluzby a dostupnou préaci. Nové Mésto nad Metuji je jednim z takovych mést, které je navic
zajimavé pramyslovou tradici, kde jsou nyni firmy moderni, sledujici soucasné trendy a rozvi-
jejici se.

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf 1



Nové Mésto nad Metuji chce dobfe obstat v konkurenci okolnich sidel podobné velikos-

ti. Aby se to zdarilo, bude mésto usilovat o zvySeni pritazlivosti pro mladé lidi zlepSovanim
podminek pro bydleni ve mésté samém nebo v blizkém okoli, bude usilovat o zvySeni do-
stupnosti bydleni a bude iniciovat nové aktivity pro mladsi a stredni generaci. Mésto jim
bude nabizet lakavé, bezpecné prostredi pro vychovu déti' s pestrym vybérem volnocasovych
aktivit pro déti i dospélé. Tyto aktivity budou organizovany v klubech, spolcich ¢i méstskych
organizacich, avsak mésto bude také rozsifovat moznosti neorganizovanych volnocasovych

aktivit v mistnich zafizenich, ve vefejnych prostorach nebo v okolni prirode.

Protoze populace Nového Mésta nad Metuji starne a pocet starych lidi dale poroste, musf
mésto vedle durazu na pritazlivost pro mladé lidi a zejména mladé rodiny zlepSovat také
podminky pro starsi skupiny obyvatel. Proto bude mésto vytvaret a podporovat prilezitosti
pro starsi a staré lidi, ktefi jsou a chté&ji byt aktivni — provozuji sport, zajimaji se o kulturu,
jsou aktivni spolecensky. Nové Mésto nad Metuji bude t€mto lidem nabizet moznosti zapojit
se do Zivota mésta a organizovat rizné aktivity pro sebe a ostatni, bude vyuzivat jejich zku-
Senosti a energie pro zlepSeni a rozsifeni nabidky sportovnich, kulturnich a dalSich z&jmo-
vych aktivit.

s

Nové Mésto nad Metuji ma vyznamnou primyslovou tradici, kterou se zdejSim podnikim

”

dafi rozvijet. Mistni ekonomika ma také vyhodu v tom, ze zdejsi firmy se Gspésné prubézné
adaptuji na nové trendy, investuji do inovaci a v rostouci mife na nich buduji svou konkuren-
ceschopnost. Mésto bude usilovat o zlepSovani podminek pro rozvoj a rust mistnich firem,
bude se zajimat o jejich potfeby a bude jim vychazet vstfic, samoziejmé pfi dodrzeni vSech
zékonnych omezeni. Pro dalsi rozvoj Nového Mésta nad Metuji a pro zvyseni pfitazlivosti
pro mladsi lidi je dulezité, aby mistni firmy nabizely zajimava, kvalifikované pracovni mis-

ta a moznosti kariéry. | kdyz takovou nabidku mize mésto ovlivnit jen malo, chce usnadné-
nim rozvoje firem podnitit také vznik novych, zajimavych pracovnich mist a kariérnich prilezi-

tosti.

Pro Nové Mésto nad Metuji je charakteristické sousedstvi historickych ¢asti a pama-

tek s novymi ctvrtémi. Moderni mésto musi svou historii a pamatky ochranovat, nova vystav-
ba s nimi musi ladit, ale nemUze se jim podfizovat. Nové Mésto nad Metuji bude podporovat
vznik modernich, zajimavych budoy, verejné budovy a verejné prostory bude utvaret, budo-
vat a modernizovat tak, aby byly architektonicky zajimavé a mésto se jimi mohlo chlubit.

93

Soucasti kvalitniho a pohodiného Zivota, ktery Nové Mésto nad Metuji nabizi a bude nabizet,
jsou kvalitni verfejné sluzby a pestra nabidka obchodu a sluzeb pro obyvatelstvo. Prestoze
meésto zpravidla nemuze nabidku sluzeb pfimo ovlivnit, bude usilovat o zlepSovani podminek

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji
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pro malé firmy, pro firmy, Zivnostniky a organizace poskytujici sluzby ve mésté a bude pfi
svych zamérech brat v Gvahu jejich potreby.

Nové Mésto nad Metuji je vyznamnym turistickym cilem, kazdoro¢né sem pfichazi mnoz-
stvi navstévnikl za mistnimi pamatkami, pfirodou, kulturni krajinou i za lakadly blizkych hor.
Mésto bude posilovat svou roli v cestovnim ruchu jako mista, které vyuzivaji rizné skupiny
turistd mifici do hor nebo na druhé strané do okoli vodni nadrze Rozkos jako své zaze-

mi a soucasné bude navstévnikim nabizet pestré pfilezitosti stravit den ¢i dva ve més-

té a jeho blizkém okoli. Mésto bude vytvaret podminky, aby se cestovni ruch a na néj vazané

sluzby staly vyznamnéjsi soucasti mistni ekonomiky.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji
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Strategické cile

Strategicky cil A: Zivot ve mésté

Mésto bude nabizet pritazlivé prostredi pro bydleni a aktivni zivot vSem generacim. Bude
pritazlivé pro mladsi generace, které sem ¢i do blizkého okoli budou pfichazet s rodinami Ci
zde rodiny zakladat. Bude také prizplsobovat a rozvijet sluzby pro starnou populaci, nabizet
ji aktivni Zivot a zapojovat ji do zivota mésta.

Strategicky cil B: Prosperita mésta

Mésto bude zlepSovat podminky pro rist mistnich malych i velkych firem predevsim s cilem
rozvoje novych aktivit zejména v tradicnich, ve mésté pritomnych oborech, které budou zalo-

zeny na vyuzivani novych technologii a budou nabizet zajimava pracovni mista.

Strategicky cil C: Cestovni ruch

93

Zvysit vyznam Nového Mésta nad Metuji jako turistického cile i jako zazemi pro navstévniky
mifici do okoli a zvysit tak vyznam cestovniho ruchu v mistnim hospodarstvi.

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf



prioritni oblast A

Zivot ve mésté

Dostupnost
bydleni

Nabidka aktivit
pro mladé lidi

Propojeni Doprava ve Modernizace
meésta a jeho mesté vyznamnych
prirodniho budov
zazemi a prostranstvi

N\

Meésto pritazlivé, mésto
moderni

Rodiny s détmi se vraceji / stéhuji do mésta
Stavi se vice byt

Mésto ma zazemi lesoparku a rekreaénich prvka v nich
Doprava nevede pres mésto, neobtézuje lidi

Mésto je znamé svymi budovami a verejnymi prostranstvimi

Meésto pritazlivé pro turisty

Do mésta prichazi stale vice turist(, travi zde ¢as a utraceji,
vyrazeji na vylety do okoli

e

prioritni

Cestov

ruchu

Lakadla Infrastrt
a produkty cestovn
cestovniho ruchu




prioritni oblast B

Prosperita mésta

Plochy pro Propagace Aktivni Spoluprace
rast mésta a vstricné SS a firem
prdmyslovych a lakani mésto

firem investic

Podpora
malych

a zadinajicich
firem

N\

Mésto modernich,
rostoucich podniku

Mistni firmy i investofi se maji kam rozvijet

Mésto je pritazlivé pro inovativni firmy a inovaéni aktivity
firem

Mistni $koly a firmy spolupracuji na pripravé technicky
vzdélanych lidi

N\

oblast C
ni ruch

iktura Marketing
iho a propagace
v cestovnim

ruchu







DilCi strategie prioritnich oblasti

A:  Zivot ve mésté
B: Prosperita mésta

C: Cestovniruch
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A: Zivot ve méste

Mésto bude nabizet pfitazlivé prostiedi pro bydleni a aktivni Zivot vSem generacim.
Bude pfitazlivé pro mladsi generace, které sem ¢i do blizkého okoli budou pticha-
zet s rodinami ¢i zde budou rodiny zakladat. Bude také prizptsobovat a rozvijet sluzby

pro starnouci populaci, nabizet ji aktivni Zivot a zapojovat ji do Zivota mésta.

Nové Mésto nad Metuji patfi mezi mésta s nejstarsi populaci v kraji. Je vsak atraktiv-

ni a nabizi prijemné méstské prostredi s pestrou Skalou sluzeb. Mésto potfebuje ziskavat
vice obyvatel mladsich rocnikd, a to jak mladych lidi po dokonceni studia, tak mladych rodin
nebo lidi v pocatecnich fazich kariéry, ktefi hledaji misto, kde se dlouhodobé usadit. Aby

se zvysila pfitazlivost mésta pro mladsi generace, mésto bude vytvaret lepsi podminky pro
bydleni, bude doplhovat sluzby a prilezitosti pro traveni volného casu, tak aby novi, mladsi
lidé prichazeli do mésta ¢i se usazovali v blizkém okoli a podileli se na zivoté mésta. Vetsi
dostupnost a rdznorodéjsi moznosti bydleni jsou dllezitym predpokladem pro zvySeni atrak-
tivity pro mladé lidi. Mésto bude usilovat o zvySeni nabidky pozemkU pro vystavbu rodinnych
domu i bytovych domu a zvysi nabidku mensich bytd pro mladé, které bude mozné vyuzivat

jako startovaci byty.

| pokud se podaff pfitahnout mladsi generace, pocet starych lidi v Novém Mésté nad Metuiji
se bude zvySovat. Protoze lidé Ziji aktivhé do vysokého veéku, predstavuiji i lidé ve vySSim
veéku vyznamny potencidl, jehoz se mésto bude snazit vyuzit. Zaroven vsak bude vytvaret
podminky pro pohodlny zivot s dostupnymi sluzbami pro staré lidi, jejichz aktivita klesé a za-
¢inaji potfebovat pomoc ¢&i podporu.

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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Zamér A.1:

Dostupnost bydleni v Novem Mésté nad Metuiji

ZlepS$it moznosti ziskani bydleni v Novém Mésté nad Metu;ji vybudovanim malometraz-
nich a startovacich byt a usnadnénim vystavby byt a rodinnych domd na plochach
ve vlastnictvi jinych subjektd.

Mésto vyuzije budov (pfipadné pozemkd) ve svém majetku k vystavbé malometraznich bytd,
uréenych pro lidi v tizivé socidlni situaci (napf. matky samozivitelky/otcové samozivitelé),

a k vystavbé startovacich bytl pro mladé lidi a pro mladé rodiny. Bude dale jednat s majiteli
pozemk( ve mésté o usnadnéni vystavby na téchto pozemcich (rodinnych domu i bytovych
domu) a bude usilovat o zvy3eni nabidky pozemku, zejména pro vystavbu rodinnych domu
na Uzemi mésta. Mésto se muze za urcitych podminek napfiklad podilet na vystavbé infra-
struktury, zpracovavat uzemni studie apod.

Toto opareni navazuje na prioritni oblast B. Prosperita mésta a doplnuje opatreni v této prio-
ritnf oblasti, nebot zaroven vytvari a zlepSuje podminky pro pfichod mladych lidi do mésta Ci
pro jejich navrat po studiu.

Opatreni A.1.1. Aktivni koordina¢ni a motivacni role mésta pri zprostredkovani ploch pro
vystavbu rodinnych domu a bytovych domu

Mésto bude jednat s majiteli pozemkd urcenych k bytové vystavbé s cilem zprostredko-
vat a usnadnit jejich pripravu a uvedeni na trh.

Hlavni zodpoveédnost Mistostarosta

Spoluprace, partnefi M&U Odbor majetku mésta
M&U Odbor vystavby a regionélniho rozvoje

Komise pro vystavbu a rozvoj

Spréavci siti
Casové vymezenf Prvni takto zpfistupnéné pozemky v r. 2024
Financni zdroje Rozpocet mésta

MMR - Program Podpora bydleni: Technicka infrastruktura
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Opatreni A.1.2. Startovaci byty pro mladé, socialni byty

Mésto vytipuje lokality, provéri je (koncepenimi a financnimi studiemi) a ve vybranych lokalitach
vybuduje startovaci byty pro mladé lidi a mladé rodiny, které budou nabizeny na omezenou dobu
nekolika let a budou pronajimany za vyhodnéjsi najemné a socialni byty pro lidi v obtizné socialni
situaci, napriklad pro matky, které pecuji samy o malé déti (po rozvodu ¢i v jiné obtizné socialni
situaci), pro seniory, kteff se jiz nemohou starat o vlastni dim ¢i velky byt apod.

Mésto bude usilovat o ziskani dotaci pro vystavbu téchto bytd. Bytova komise bude do kon-
cepce a pripravy startovacich bytd a socialnich bytd aktivné zapojena.

Hlavni zodpoveédnost M&U Odbor majetku mésta

Spolupréce, partnefi Me&U Odbor sociélnich vécf
Komise bytova

Komise socialni

Casové vymezeni Priprava zadosti o dotaci nar. 2022
Vystavba od r. 2023

Financni zdroje MMR — Program Podpora bydleni — Podporované byty
SFPI - Dotace na podporu vystavby socidlnich bytd
IROP 2021-2027, SC 4.2., aktivita socialni bydleni

Opatreni A.1.3. Provéreni moznosti bydleni v aredlu byvalych kaséren

Mesto pri planovani revitalizace arealu byvalych kasaren proveéri rovnéz moznosti umisté-
ni bytu, bud ve stévajicich budovach, nebo jinde v areélu. S vyuzitim koncepci a studif (viz.
Opatfeni A.1.2.) bude zvaZovat vedle volnocasovych aktivit také moznosti specifickych
druht bydleni (socidlnf byty, startovaci byty) a moznosti vystavby najemnich bytd. Pri revi-
talizaci aredlu bude mésto usilovat o vytvoreni vyjimeéného vefejného prostoru (viz souvis-
lost s opatfenim A.b.1. Architektonické a urbanistické soutéze).

Hlavni zodpovédnost Mistostarosta

Spoluprace, partnefi Starosta
Mé&U Odbor majetku mésta
Mé&U Odbor vystavby a regionalniho rozvoje

Mé&U Odbor socidlnich véci

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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Casové vymezeni

Financni zdroje

Studie 202172022
Nové byty odvislé od doby rekonstrukce kasaren (2024 déle)

SFPI - Brownfieldy
MMR - Vystavba najemnich bytd v oblastech se strategickou
pramyslovou zénou (plati pouze pro vystavbu obecnich bytu)

MMR - Architektonické a urbanistické soutéze obcf
V pripadé vystavby socialnich bytd

SFPI — dotace na podporu vystavby sociélnich bytl
IROP 2021-2027, SC 4.2,, aktivita socialni bydleni

Opatieni A.1.4. Kanalizace Spy Mésto vybuduje novou kanalizaci v mistni ¢asti Spy. Kanali-

zace bude budovana jako oddilna

Mésto vybuduje novou kanalizaci v mistni ¢asti Spy. Kanalizace bude budovéna jako oddilna.

Hlavni zodpoveédnost

Spoluprace, partnefi

Casové vymezeni

Financni zdroje

24

Me&U Odbor majetku mésta

Starosta

Mistostarosta

OV Spy

Me&U Odbor Zivotniho prostiedf
VaK Nachod

2021 zahdjenf jednani s vlastniky pozemkd

Po ziskani prislusnych povoleni a vypsani dotacni vyzvy je
realizaci mozné dokoncit do 3 let

OP ZP 2021-2027, SC 1.4. aktivita dobudovéni a moderniza-
ce kanalizaci

MZe - Podpora vystavby a technického zhodnoceni infra
struktury vodovodu a kanalizaci Il
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Zamér A.2
Nabidka aktivit pro mlade lidi

Zlepsit a rozsifit nabidku aktivit pro mladé lidi a ve vétsi mife zapoijit, motivovat a podporo-
vat mladé lidi pfi pfipravé a organizaci aktivit.

Ve mésté se odehravaji aktivity pro mladé (12-24 let), ale nejsou touto skupinou lidi vnimany
jako dostatecné zajimavé a pestré. V této skupiné se rovnéz prilis neprojevuji iniciatofi a poten-
cialni organizatori aktivit pro vrstevniky, prestoze v této vékové skupiné jsou. Zajem o podporu
dosud nabizenou ze strany mésta je v této skupiné maly. Ve meésteé rovnéz neni dostatek prilezi-
tosti pro sportovani a traveni volného ¢asu mladych lidi neorganizovanym zptsobem, i kdyz jinak
je nabidka spolku, sportovnich klubd a dalsich organizaci pestra a Siroka.

Mésto bude vstficné k aktivitam mladych lidi, prostfednictvim svych ¢i dalSich organizaci bude
vyhledavat organizatory a aktivni mladé lidi a nabidne jim pomoc pfi zajistovani a organizaci akti-
vit pro vrstevniky. Zvysi pocet akci zamérenych na mladé lidi, at uz organizovanych pfimo meés-
tem, nebo za jeho podpory (financni, organizacni nebo materiélni) jinymi organizacemi ¢i jednot-
livei. Bude s mladymi komunikovat, zjistovat jejich zajmy a potreby s cilem pfipravit a nabidnout
takové akce a aktivity, které budou zajimavé a pritazlivé nejen pro mladé lidi z Nového Mésta
nad Metuji, ale takové, na které budou jezdit i mladi z okolnich meést. Mésto bude vytvaret nové
prilezitosti pro neorganizované, prilezitostné a nepravidelné volnocasové aktivity mladych lidi.

Opatreni A.2.1. Rozvoj aktivit Méstského klubu pro mladé lidi (12-24 let)
Méstsky klub ve vétsi mire zacili své aktivity na mladé lidi vySe uvedeného véku — za pomoci zjis-
tovani jejich z&jmu a ocekavani. Mésto bude hrat vétsi informacni a propagacni roli pfi poradani
aktivit pro mladé a pri pripravé nabidky podpory pro aktivity mladych a pro mladé. Mize k tomu
vyuzit také Méstsky klub.

Hlavni zodpovédnost Méstsky klub

Spolupréace, partnefi Kulturni komise

M&U Oddélenf skolstvi, kultury a sportu
Casové vymezenf Prvni akce v prabéhu r. 2022 a poté prabézné

Financni zdroje Rozpocet mésta a dalSich zfizovateld Méstského klubu
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Opatreni A.2.2. Podpora sportovani mladych a neorganizovanych skupin

Mésto reviduje systém a pravidla dotaci, kterymi podporuje mistni sportovni organizace

.....

déti a mladych do rekreacniho sportovani, a k nabidce prilezitosti pro sportovani neorga-
nizovanych skupin (véech vékovych kategorii) pfi zohlednéni pozadavku bezpecnosti.

Hlavni zodpovédnost M&U Oddélenf skolstvi, kultury a sportu
Spoluprace, partnefi Sportovni komise
Sportovni kluby
Spolky
Casové vymezeni Odr. 2022
Financni zdroje Rozpocet mesta

Opatieni A.2.3. Modernizace stéavajicich a vystavba novych venkovnich zafizenf pro sporto-
vani predevsim déti a mladych lidi

Mésto ve spolupraci se sportovnimi organizacemi, zékladnimi a stfednimi Skolami bude opako-
vané provadét prizkum poptavky a potfeb mladych lidi (anketni prizkum, on-line Setfenti, focus
groups na $koléch, vefejna tematicka setkani apod.) a v ndvaznosti na tyto prizkumy bude
zlepSovat, dobudovavat ¢i modernizovat soucasna hristé a vefejné pristupna zarizeni pro mladé
lidi a bude budovat nové zafizeni. Jako priklad moznosti (ne navrhy na budovani) Ize uvést ,mini-
bikepark®, vefejné pristupna hristé pro micové hry, drahu pro in-line brusleni, venkovni posilovaci
zafizeni apod.).

Toto opatreni je tfreba koordinovat a propojovat s opatfenim A.3.1. Pritazlivost a dobudovani
drobné infrastruktury v pfirodnim zazemi mésta a se zaméry C. 1. a C.2. prioritni oblasti C. Ces-

tovni ruch.

Hlavni zodpovédnost ~ Me&U Oddélenf rozvoje mésta

Spolupréace, partnefi M&U Oddélenf skolstvi, kultury a sportu
Détsky parlament
Stredni primyslova Skola
Sportovni komise
Technické sluzby
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Casové vymezeni

Financni zdroje

Pripravné prace, koncepce v prubéhu r. 2022
Realizace od r. 2023 postupné kazdorocné

IROP 2021-2027, SC 5.1, aktivita Infrastruktura Skol (vefejné
pristupné prostory pro sportovni aktivity)
Dotacni program Krélovéhradeckého kraje — Obnova mistnich casti

Rozpocet mésta

Opatreni A.2.4. Revitalizace Uzemi byvalych kasaren

Mésto revitalizuje aredl byvalych kaséren pro vyuZiti riznorodymi cilovymi skupinami (déti,

mladi, mladé rodiny, specializované zajmové skupiny), véetné pozemku byvalého autopar-

ku a dalsich.

S vyuzitim koncepci a studif (viz. Opatfeni A.1.2.) bude zvazovat umisténi raznych volnoca-

sovych zafizeni a moznosti vyuziti pro volnocasové aktivity a pro vefejné sluzby nebo pro

umisténi komercnich sluzeb pro obyvatele mésta.

Pri revitalizaci arealu bude dbat na cil zvySeni pfitazlivosti vefejného prostoru v Novém Més-

té nad Metuji a bude usilovat o vytvoreni vyjimecného verejného prostoru.

Hlavni zodpovédnost

Spolupréce, partnefi

Casové vymezeni

Financni zdroje

Mé&U Odbor majetku mésta

Starosta

Mistostarosta

Komise sportovni

Komise pro vystavbu a rozvoj

Priprava v pribéhu let 2022 - 2023
Realizace postupné od r. 2024

SFPI = Brownfieldy

IROP 2021-2027, SC 2.2: aktivita Revitalizace verfejnych
prostranstvi

IROP 2021-2027, SC 5.1: aktivita Revitalizace vefejnych
prostranstvi

Rozpocet mésta

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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Zamér A.3

Propojeni mésta a jeho pfirodniho zazemi

Zpristupnit a Iépe propojit pfirodni zazemi mésta s méstem samotnym, doplnit je drob-
nymi sportovnimi prvky, mobiliafem a dalimi (i vyznamnéjsimi) pfileZitostmi &i zafizeni-

mi pro rekreaci a sport.

V3

Nové Mésto nad Metuiji je zajimavé tim, ze lezi na hranici dvou pfitazlivych prirodnich tzemi

— na vychodé lesnaté a skalnatd zafiznuta Gdoli tif potokl (Janovsky, Bohdasinsky a Libchyn-
sky) a feky Metuje, na zépadé blizka vodni nadrz Rozko$ nabizejici moznosti pro vodni spor-

ty a koupani. V okoli mésta je také sit regionalnich a nadregionalnich cyklotras, ktera je vSak
na Uzemi mésta ve Spatném stavu nebo nevhodné vedena Mésto ma proto nadpramérné
dobré podminky pro pfiméstskou, kazdodenni rekreaci, sportovani v pfirodé nebo jen prochaz-
ky a pobyt v prirodé. Potencial zazemi mésta neni v souCasnosti dostatecné vyuzit, predstavuje

s

vSak vyznamny prvek, zvysujici pritazlivost a kvalitu bydleni v Novém Meésté nad Metuji.

Mesto bude postupné budovat lepsi; kvalitn€jsi cesty a pristupy do okoli jak pro cyklisty, tak
pro pési, a to takovym zplsobem, aby se na jedné strané zlepsila dostupnost a pfistupnost
okoli, na druhé strané aby byly zachovany ¢i zlepSovany pfirodni prvky a vzhled, napfiklad
citlivym zasazenim cyklostezek i pésich cest do prostredi, omezenim zéasaht do prirodnich
prvkl (napf. stromoradi apod.). Mésto také doplInf pfirodni okoli o drobnou infrastrukturu pro
sportovani, rekreaci i odpocinek (muZe jit o vyhlidky, drobna cvicebni nebo posilovaci zafizen,
lavicky, znacent, informacnf tabule atd.), a rovnéz zlepsi &i upravi sit stezek a cyklostezek na

Uzemi meésta tak, aby navazovala na hlavni ¢i patefni site.

Pro propojeni mésta a jeho pfirodniho zazemi mésto pripravi uceleny koncept, ktery bude
projednavat s obyvateli mésta.

Tento zamér navazuje na prioritnf oblast C. Cestovni ruch a doplfiuje opatreni v této prioritni
oblasti, nebot zaroven vytvari a zlepSuje pritazlivost pro navstévniky meésta.

Opatieni A.3.1. Pritazlivost a dobudovani drobné infrastruktury v pfirodnim zazemi mésta

Meésto ozivi a zvysi pfitazlivost prirodniho zazemi mésta tim, ze v ném bude budovat, doplhovat
cesty a stezky pro pési a zvySovat jejich kvalitu, pfipadné i pfistupd z mésta do okolni pfirody,
prvky drobné sportovni, rekreacni, odpocinkové a naucné infrastruktury, informacnfi panely,
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smeérovky, znaceni, drobné herni prvky, naucné stezky, vychazkové okruhy, zlepSovat a obnovo-
vat zelen, prirodni prvky a biotopy.

Prioritou pfi budovani a dopliovani drobné infrastruktury bude udoli Metuje, a ddoli Libchyn-
ského potoka. Cilem je ménit postupné blizké okoli mésta na lesni park.

Toto opatreni je treba koordinovat a propojovat s opatfenim A.2.3. Modernizace stavaji-
cich a vystavba novych venkovnich zafizeni pro sportovani predevsim déti a mladych lidi a se
zamery C. 1. a C.2. prioritni oblasti C. Cestovni ruch.

Hlavni zodpoveédnost M&U Usek cestovniho ruchu

Spolupréce, partnefi Me&U Odbor majetku mésta
Me&U Oddélenf skolstvi, kultury a sportu
Informacni centrum
Sportovni komise
Me&U Odbor Zivotniho prostredt
Sprava méstskych lesu
Doporucuje se spoluprace se Statky Barton

Casové vymezeni 2024

Financni zdroje IROP 2021-2027, SC 5.1 aktivita Vefejné infrastruktura
udrzitelného cestovniho ruchu
SZIF — Program rozvoje venkova CR
MZP — Péce o krajinu
MMR - Rozvoj zékladni a doprovodné infrastruktury cestovni-
ho ruchu - DT ¢. 3: Rozvoj vefejné infrastruktury

Rozpocet mésta

Opatreni A.3.2. Letni koupalisté

Mésto bude iniciovat vybudovani letniho koupalisté. Jako soucast tohoto opatreni mésto zpra-
cuje studii moznosti vystavby koupaliste, ktera bude kromé koupalisté zahrnovat také moz-
nosti vybudovani a doplnéni dalSich rekreacnich a sportovnich prvku, pfipadné také prilezitosti
pro turisty, aby vznikl Zivy volnocasovy areal, ktery bude vyuzivan, bude pritahovat obyvatele
mésta a nabizet jim prilezitosti k aktivnimu traveni volného ¢asu nejen v teplych letnich dnech,
ale od jara do podzimu. Studie bude obsahovat vécné varianty fesenf i jejich financni a ekono-
mické posouzeni. Mésto bude usilovat o ziskani dotaci na vystavbu koupaliste.
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Toto opatfeni je tfeba koordinovat a propojovat s opatfenim A.2.3. Modernizace stava-
jicich a vystavba novych venkovnich zafizeni pro sportovani predevsim déti a mladych
lidi, opatfenim A.3.1. PritaZlivost a dobudovani drobné infrastruktury v pfirodnim zéazemi
mésta a se zaméry C. 1. a C.2. prioritni oblasti C. Cestovni ruch.

Hlavnf zodpovédnost ~ M&U Odbor majetku mésta

Spolupréace, partnefi M&U Odbor vystavby a regionélniho rozvoje
Me&U Odbor Zivotniho prostfedr
Pracovni skupina koupalisté
Komise pro vystavbu a rozvoj
Starosta
Mistostarosta

Casové vymezenf Pripravné prace v prubéhu let 2021-2023
Vystavba od r. 2024 dale v zavislosti na ziskani stavebniho
povoleni

Financni zdroje Rozpocet mésta

MMR - Narodni program podpory cestovniho ruchu
v regionech
SFPI - v pfipadé Brownfieldu

Zamér A.4

Omezit dopady tranzitni dopravy na mésto a ozivit centrum mésta
— namésti, Komenského ulici a blizké okoli

Zpfistupnit a |épe propojit pfirodni zazemi mésta s méstem samotnym, doplnit je drob-
nymi sportovnimi prvky, mobiliafem a dalimi (i vyznamnéjsimi) pfileZitostmi &i zafizeni-

mi pro rekreaci a sport.

Novym Méstem nad Metuji prochézi silnice 1/14. Tranzitni doprava je vSak smérovana
dlouhodobou objizdnou trasou po silnicich II. a zejména 1. tfid Dobrugské, Zizkovo nam.,
1. méje a Nachodska pres Krcin a Vrchoviny, které jsou tranzitni dopravou silné postizeny.
Avsak i v centru mésta je dopravni zatizeni stale velmi silné. V Zasadéach uzemniho roz-
voje Krélovéhradeckého kraje (a v planech RSD) je vedena/planovana prelozka silnice

V3

|/14 v Novém Mésté nad Metuji priblizné v trase vedeni stavajiciho tranzitu a na seve-
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ru v prostoru mezi méstem a Vrchovinami. Ve mésté probéhlo referendum, z néhoz vzesla
pozadovana trasa obchvatu na zépad od Krcina a Vrchovin. Tuto trasu vsak organy sta-
tu a kraje odmitaji.

Mésto bude usilovat o vymisténi silnice /14 z centra Nového Mésta nad Metuji a bude ak-
tivné prosazovat ochranna opatreni v mistnich ¢astech Krcin a Vrchoviny, dokud se nepodari
vyfesit veden( a vystavbu obchvatu mésta nebo prelozky stavajici trasy. Mésto bude o vede-
ni obchvatu jednat s pfedstaviteli kraje a Reditelstvi silnic a délnic a o svych jednénich bude
informovat obyvatele mésta a mistnich casti Krcin a Vrchoviny.

Po vymisténi silnice I/14 z centra mésta a zméné ulice Komenského na mistni komunikaci®
pripravi mésto na dané ulici takové zmény, které ji umozni ozivit, tak aby na ni vznikl pfitazli-
vy, zivy verejny prostor, kam budou lidé radi chodit.

Opatreni A.4.1. Trasovani a feSenf problémd na silnici I/14 na Gzemi mésta

Mésto bude jednat s pFedstaviteli kraje a RSD o moznostech nového veden/ silnice

|/14 v trase zapadniho obchvatu pfi soucasné navaznosti na okolni obce a nadfazenou
planovaci dokumentaci (Zasady dzemniho rozvoje Krélovéhradeckého kraje). Mésto bude
soucasneé usilovat o vétsi ochranu obyvatel a snizeni negativnich dopadu v trase soucasné-
ho vedeni objizdné trasy mésta po komunikacich Il. a lll. tfidy, nebot zatéz na této trase je
jiz v soucasnosti vysoka.

Hlavni zodpovédnost Starosta

Spoluprace, partnefi M&U Odbor vystavby a regionélniho rozvoje
Me&U Odbor Zivotniho prostiedf
Mé&U Odbor majetku mésta
RSD
KU Krélovéhradeckého kraje
Casové vymezeni Studie/koncepce/analyzy od r. 2021 dale
Projekt dle pribéhu a vysledkl jednani s krajem a RSD

Financni zdroje Rozpocet meésta
RSD
6 Je mozné, Ze komunikace nebude zménéna na mistni, ale na krajskou. V takovém pfipadé bude mit mésto slozit€jSi moznos-

ti v.daném prostoru zasahovat a ovlivhovat jej.
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Opatreni A.4.2. Parkovani v centru mésta

Mésto pripravi nové parkovaci kapacity v centru mésta. Cilem je umoznit obyvateliim od-
lehlych ¢asti mésta i navstévnikim snadny pfistup k zafizenim v centralni ¢asti mésta, aniz
by byla prilis zatézovana verfejna prostranstvi a ulice zaparkovanymi automobily. Mésto
proveri nové parkovaci kapacity v centru mésta z hlediska uzitku, ale i z hlediska mozné
kontraindikace k bodu A.4.3

Jedné se o lokality:

= Farska zahrada
= Zlaty trojuhelnik v€etné okoli kina 70

= Parkovisté za méstskym Uradem

Hlavni zodpovédnost ~ Me&U Oddélenf rozvoje mésta
Spoluprace, partnefi Mistostarosta
Starosta

M&U Odbor vystavby a regionélniho rozvoje

Méstsky architekt
NPU
Casové vymezenf 2023 a déle
Financni zdroje Rozpocet mésta

IROP 2021-2027, SC 5.1 aktivita Vefejna infrastruktura
udrzitelného cestovniho ruchu (v pifpadé komplexnéjsiho projektu)

Opatreni A.4.3. Oziveni centra mésta

Mésto zpracuje studii oziveni a pfemény centra Nového Mésta nad Metuji (Komenského
ulice, ulice TGM po kruhovy objezd) s cilem zklidnit dopravu v této trase (ale ponechat

ji zde), a navrhnout opatfeni na doplnénf ¢i Gpravy vefejného prostoru kvili zvysen jeho
pritazlivosti. V navaznosti na studii bude mésto hledat moznosti podporit obchod a sluz-
by v této casti mésta a bude usnadnovat majitelim, najemcim a spravcim objektd v této
Casti jejich aktivity, které povedou k ozivenf tohoto prostoru.

Hlavni zodpoveédnost Mistostarosta

Spoluprace, partnefi Mé&U Odbor majetku mésta
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Starosta

MeéU Odbor vystavby a regionélniho rozvoje

Me&U Odbor Zivotniho prostredi

Me&U Oddéleni cestovniho ruchu

Komise ZP

Komise pro vystavbu a rozvoj

Soukromé subjekty na Komenského ul. a ul. TGM (klaster aj.)

Casové vymezenf Pripravné prace od r. 2022

Realizace postupné od r. 2023 déle

Financni zdroje IROP 2021-2027 SC 2.2: aktivita Revitalizace vef. prostr.
IROP 2021-2027 SC 5.1: aktivita Revitalizace vef. prostr.
IROP 2021-2027 SC 2.1 aktivita Bezpecnost v doprave
(s primarni vazbou na pési dopravu)
SFDI - ZvySovani bezpecnosti, bezbariérové Gpravy chodniku

Zameér A.5

Modernizace vyznamnych budov a vefejnych prostort ve mésté

Nové Mésto nad Metuji bude podporovat vznik modernich, zajimavych budov, vyznam-
né verejné budovy bude modernizovat a pfeménovat je v pfitazlivé, moderni a Zivé
prvky zivota mésta, verfejné prostory bude modernizovat tak, aby byly architektonicky

zajimavé a mésto se jimi mohlo chlubit.

Vs

Nové Mésto nad Metuji vnimaji jeho obyvatelé jako velmi pfijemné a krasné misto pro zivot. Ve
meésté se vSak nachézeji objekty a mista, které jsou zanedbané nebo zanedbané pdsobi, ne-
jsou dostatecné udrzované (napf. aredl kasaren, aredl Sokolovny, zimnf stadion, objekt Staré
Skoly aj.). Ne véechny jsou v majetku mésta. Jelikoz Nové Mésto nad Metuji chce postupné
meénit svou tvar, pfi respektu k historickym hodnotam, a chce byt modernim, pfitazlivym més-
tem, kam budou radi pfichazet mladi a kde se bude libit i starSim generacim, musi vénovat

péci architektonickym a urbanistickym resenim budov i vefejného prostoru.

Mésto bude postupné obnovovat a modernizovat vyznamné budovy ve svém vlastnictvi a pfi
modernizaci a obnoveé budov ve vlastnictvi mésta bude postupovat cestou architektonickych
soutézi a vzdy bude jednotlivé budovy modernizovat a upravovat verejné prostory na jejich
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zéklade a podle jejich vysledkd. Vlastniky vyznamnych budoy, které nejsou v majetku mésta,
bude mésto motivovat a bude s nimi spolupracovat tak, aby i oni méli zajem na moderni, zaji-
mave architekture, kterd bude do mésta pritahovat nové obyvatele i navstévniky.

Pro modernizaci a obnovu vefejného prostoru Ize vyuzit zpracované studie vefejnych prostran-

stvi ve méste.
Opatreni A.5.1. Architektonické a urbanistické soutéze

Mésto bude pfi modernizaci a obnoveé vyznamnych budov a vefejnych prostor zadavat
architektonické a urbanistické soutéze (vzdy, kdy to bude vhodné) a bude spolupraco-
vat se skolami architektury a vyuzivat moznosti studentskych praci k inspiraci (nebu-
de v8ak nahrazovat praci architektd pracemi studentskymi). Mésto stanovi priority
obnovy verejnych prostor, na které ma pripravené studie, tyto studie provéri a pripad-
né doplni.

Hlavni zodpovédnost ~ MéU Oddéleni rozvoje mésta

Spolupréace, partnefi Mé&U Odbor vystavby a regionalniho rozvoje
Méstsky architekt
Mistostarosta

Starosta

Casové vymezenf Pripravné prace v letech 2021-2023
Soutéze v pribéhu r. 2022 (bude-li se zvazovat realizace
né&jakého prostoru/budovy) a déle

Financni zdroje MMR - Architektonické a urbanistické soutéze obci
Dil¢i dotace dle konkrétnich projektu
Rozpocet mésta

Opatreni A.5.2. Modernizace zimniho stadionu

TJ Spartak bude modernizovat zimni stadion. Mésto bude s TJ spolupracovat a budou
spolecné pripravovat a navzajem koordinovat oziveni tohoto aredlu a blizkého okoli — ve-
fejnych prostor, ubytovani apod. ve spolupraci s vlastniky nemovitosti v tomto prostoru.

Hlavni zodpovédnost  TJ Spartak

Spolupréace, partnefi MeéU Odbor majetku mésta
Me&U Oddéleni $kolstvi, sportu a kultury
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Starosta
Méstsky architekt
Sportovni komise

Casové vymezenf Pripravné prace 2021-2022
Realizace od r. 2023 déle

Financni zdroje Dotace Narodni sportovni agentury
Vlastni zdroje TJ Spatak
Rozpocet mésta

Opatreni A.5.3. Modernizace sokolovny

Sokol v Novém Mésté nad Metuji bude modernizovat Sokolovnu. Mésto s nim bude
spolupracovat a budou spolecné pfipravovat a navzajem koordinovat oziveni tohoto are-
alu i prilehlych vefejnych prostor, véetné pfilehlych Jirdskovych sadu.

Hlavni zodpovédnost ~ TJ Sokol Nové Mésto nad Metuiji

Spoluprace, partnefi Me&U Odbor majetku mésta
MeU Oddéleni $kolstvi, sportu a kultury
Starosta
Méstsky architekt
Sportovni komise

Casové vymezenf Jednanf a pfipravné prace 2022
Realizace od r. 2023 dale

Financni zdroje Vlastni zdroje TJ Sokol NMnM
Rozpocet mésta na Upravy okoli, pfipadné IROP a dalsf
dotacni tituly na Gpravu vefejnych prostranstvi (Jirdskovy

sady)

Opatreni A.5.4. Modernizace a nové vyuziti budovy byvalého hotelu Metu;j

Meésto provéfi moznosti vyuziti byvalého hotelu Metuj. Jako soucast tohoto opatreni més-
to zpracuje koncepci vyuziti byvalého hotelu Metuj. Studie bude zpracovéana s ohledem
na potreby celého meésta a souvislosti sluzeb a zafizeni ve mésté a bude obsahovat také
finan¢ni analyzy a ekonomické analyzy moznosti vyuziti.
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Hlavni zodpovédnost ~ MéU Odbor majetku mésta

Spolupréace, partnefi Mé&U Odbor sociélnich vécf
Komise bytova
Méstsky architekt

Komise pro vystavbu a rozvoj

Casové vymezenf Pripravné prace v letech 2021-2022
Realizace postupné od r. 2023 dale

Financni zdroje V zévislosti na charakteru budouciho vyuziti

Opatreni A.5.5. Kino 70

Mésto bude modernizovat Kino 70 a okolni vefejné prostory, pfipravi moznosti jejich

oziveni a vybrané moznosti bude realizovat.

Hlavni zodpovédnost ~ MéU Oddéleni rozvoje mésta

Spolupréace, partnefi Méstsky klub
Méstsky architekt
Komise kulturni
Komise pro vystavbu a rozvoj
Starosta
Mistostarosta

Casové vymezenf Pripravné prace v letech 2021-2022
Realizace postupné od r. 2023 dale

Financni zdroje Rozpocet mésta
IROP a dalsi dotacni tituly na Gpravu ver. prostranstvi

Opatreni A.5.6. OZiveni objektu klaStera a navaznost na oZiveni Komenského ulice

Majitelé/spravce klastera bude jednat s méstem a koordinovat s nim zaméry oziveni,
aby tak pfispély k oziveni Komenského ulice, jejiz studii mésto pfipravi. Méstu bude pfi
dalsim vyuziti a oziveni klaStera vychazet vstfic zamérdm majiteld/spravce a bude vyvi-
jet aktivitu pfi snaze koordinovat zaméry mésta a zaméry ozivovani klastera.

Hlavni zodpovédnost Spravce Novoméstsky klaster, s.r.o. a majitel Rimsko-katolické
farnost v NMnM
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Spoluprace, partnefi Starosta
Mestsky architekt
MeéU Usek cestovniho ruchu
Komise kulturni
Méstsky klub

Casové vymezenf Od r. 2022 dale

Financni zdroje Ministerstvo kultury — Kulturni aktivity
Dotace a granty do kulturni a sociélni oblasti, nadacnfi
prispévky a dary donatord.

Opatreni A.5.7. Autobusovy terminal

Mésto prestavi a modernizuje autobusové nadrazi v centru mésta na moderni autobusovy
terminal a tuto modernizaci bude koordinovat a propoji ji s aktivitami, které bude realizovat
pro oziveni centra mésta.

Hlavni zodpoveédnost M&U Oddé&lenf rozvoje mésta

Spoluprace, partnefi Starosta
Mistostarosta
Méstsky architekt
Komise dopravni
Komise pro vystavbu a rozvoj

Casové vymezeni 2024 (realizace mlze byt zahdjena po ziskani Gzemniho

a stavebniho povolent)

Financni zdroje IROP 2021-2027 SC 2.2: aktivita Revitalizace vefejnych
prostranstvi
IROP 2021-2027 SC 2.1 Multimodalni osobni doprava ve
méstech a obcich

Opatreni A.5.8. Revitalizace verejnych prostranstvi

Mésto stanovi priority obnovy verejnych prostor, na které ma pripravené studie, tyto
studie proveéfi a pripadné doplni a bude verejna prostranstvi postupné revitalizovat, mo-
dernizovat a doplfovat o dalsi prvky v souladu s opatfenimi A.2.2. Podpora sportovani
mladych a neorganizovanych skupin, A.2.3. Modernizace stavajicich a vystavba novych
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venkovnich zafizenf pro sportovani predevsim déti a mladych lidi, pfipadné v navaznosti na

opatfeni A.2.4. Revitalizace Uzemf byvalych kasaren a A. 3.1. PritaZlivost a dobudovani drob-

né infrastruktury v pfirodnim zézemi mésta a A.4.3. OzZiveni centra mésta.

Hlavni zodpoveédnost

Spoluprace, partnefi

Casové vymezeni

Financni zdroje

Mé&U Odbor majetku mésta

Me&U Odbor vystavby a regionélniho rozvoje
Méstsky architekt

Komise ZP

Technické sluzby

2022 déle

IROP 2021-2027 SC 2.2: aktivita Revitalizace verejnych
prostranstvi
IROP 2021-2027 SC b.1: aktivita Revitalizace verejnych
prostranstvi
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B: Prosperita mesta

Mésto bude zlepSovat podminky pro rast mistnich firem s cilem rozvoje novych aktivit
zejména v tradi¢nich, ve mésté pfitomnych oborech, které budou zalozeny na vyuzivani

novych technologii a budou nabizet zajimava pracovni mista.

i, Vs 93

Podniky v Novém Mésté nad Metuji jsou moderni ¢i se pribézné modernizuji a investu;i

do novych technologii. Zdejsi firmy maji znacny potencial pro rozvijeni aktivit s vyssi prida-
nou hodnotou a pro vytvareni atraktivnich pracovnich mist. Mésto bude usnadnovat rozvoj
mistnich firem vSech velikosti a vystupovat vici nim vstficné a bude poméhat hledat feSeni
problémd napf. pfi vyuzivani/dostupnosti novych ploch nebo pfi neshodach mezi pamatko-
vou ochranou a primyslovym rozvojem. Mésto bude také oteviené pfichodu novych firem
Ci novych aktivit stavajicich firem, které budou nabizet zajimava, dobfe placena pracovni
mista pfitahujici do mésta kvalifikované lidi a bude vytvaret a zlepSovat podminky pro za-
¢inajici podnikatele, zprostredkovavat pomoc pfi zahajeni podnikani ¢i usnadnovat zajem-

cim o podnikéani ziskat potfebné informace a podporu.

Zameéry a opatreni uvadéné v nasledujicim textu tvori do jisté miry propojeny celek, jehoz
nékteré prvky na sebe musi navazovat. Pro ziskani investort nebo usnadnéni investic sta-
vajicich firem je tfeba zpravidla nejprve nabidnout/zpfistupnit pozemky/prumyslové plochy.
Pro Uspésné prilakani investorld s cinnostmi s vy$si pfidanou hodnotou, a pro dspésnou
propagaci je tfreba mit k dispozici plochy, které je mozné investorim nabidnout. Pro rozvoj
firem a podporu napadu je tfeba, mimo ploch pro zacinajici podnikatele a mimo zprostred-
kovani sluzeb pro podnikatele podporit také podnikavost a technické dovednosti mistnich
mladych lidi. Proto nelze nize uvadéna opatreni vnimat izolované, a proto je tfeba jejich
realizaci koordinovat.
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Zamér B.1:

Plochy pro rozvoj a rst pramyslovych firem

Zpfistupnit a pfipravit plochy, na kterych se budou moci dale rozvijet mistni fir-

my a kam budou moci pfichazet firmy nové.

Mésto ma v Gzemnim planu vymezené primyslové plochy a plochy pro dalsi rist firem. Tyto
plochy jsou nepfipravené nebo jsou hufe dostupné, mimo jiné proto, Zze nejsou ve vlastnic-
tvi mésta. Firmy, které jsou ve mésté usidlené maji také vlastni rozvojové plochy, které jsou
vSak v nékterych pripadech v t€sné blizkosti méstské pamatkové rezervace nebo v zapla-
vovém Uzemi, jejich vyuziti je regulovano, napf. podminkami Gizemniho pléanu. Mistni firmy
potrebuji rozvojové plochy, sedm z jedenadvaceti dotazanych pripravuje rozsireni, neni zde
ani dostatek pripravenych ploch pro pfipadné nové investory.

Jelikoz budouci primyslové plochy nejsou ve vlastnictvi mésta, nemuze je samosprava
snadno Ci rychle zpfistupnit sama. Mésto bude proto usilovat o zpfistupnéni rozvojovych
prumyslovych ploch tim, Ze bude jednat s jejich vlastniky, a v ramci svych pravomoci bude
usnadnovat a vychazet vstfic investicnim zamérdm mistnich firem a takovym investicnim
zamerdm firem noveé prichazejicich, které budou tvofit zajimava pracovni mista a realizovat
aktivity s vy$si pfidanou hodnotou, nejen Cisté vyrobni. Mésto bude také jednat s mistnimi
firmami o jejich rozvojovych zameérech, bude jim poméhat v administrativnich procedu-
rach a bude s nimi spolec¢né a aktivné hledat feseni pfipadnych konfliktd mezi rozvojem
pruamyslu, ochranou urbannich kvalit mésta a pozadavky ochrany pamatek.

Opatreni B.1.1. Jednani s majiteli primyslovych ploch, podpora vyuziti primyslovych
ploch

Meésto bude jednat s majiteli ploch uréenych k primyslovym Gceliim s cilem dosahnout
dohody o spole¢ném postupu pfi pfipravé a zpfistupnéni ploch a nabidce investordm.
Bude preferovat vyuziti ,brownfieldd*, tj. nevyuzivanych ploch v sou¢asnych pramyslovych
arealech, které mohou byt vyuzity k novym ucelim. Mésto se bude pripadné podilet na
budovani infrastruktury i ji bude samo budovat v pfipadech, kdy se bude jednat o mést-
skou infrastrukturu (napf. autobusové zastévky, ver. osvétleni apod.).
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Hlavni zodpovédnost Starosta

Spolupréace, partnefi Mé&U Odbor majetku mésta
Mé&U Odbor vystavby a regionalniho rozvoje
Méstsky architekt

Mé&U Odbor spravy Gfadu - sekretariat

Casové vymezenf 2021722 Identifikace vhodnych ploch a vyjednavani
2023 Priprava ploch v navaznosti na vyjednavani a identifikaci
ploch

Financni zdroje Rozpocet mésta — vyjednavani, pfipadna drobna meéstska
infrastruktura

MPO - Program regenerace a podnikatelského vyuziti brown-
fieldd; pokud bude rozsifeno o Kralovéhradecky kraj
Program na podporu podnikatelskych nemovitosti a infrastruktury

Opatreni B.1.2. Projektovy pfistup k rozvojovym pozadavkim a potfebam podnikateld

Mésto bude vstiicné k rozvojovym potfebam a pozadavkim podnikatelt a investort (pfi dodrzent
vdech podminek ochrany kvality Zivota ve mésté). Mésto bude jednat s mistnimi firmami, komu-
nikovat s nimi a zjistovat informace o jejich rozvojovych zamérech a bude jim rozvojové zaméry
usnadriovat. (souvislost s opatfenim B.2.2. a zamérem B.3). Pro feSeni pozadavkd podnikate-

|0 a investor( bude vytvaiet mezioborové (ad hoc) tymy napiic odbory M&U s cilem usnadnit,
koordinovat a zefektivnit postup rlznych ¢asti Gradu pfi feSeni konkrétnich potfeb podnikateld.

Hlavni zodpoveédnost Me&U Odbor spravy Gfadu - sekretariat
Spolupréce, partnefi Starosta
Tajemnik

Mé&U Odbor majetku mésta
Me&U Odbor vystavby a regionélntho rozvoje

Méstsky architekt
Casové vymezenf Od ledna 2022 déle
Financni zdroje Rozpocet mésta

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf

43



44

Zamér B.2:

Propagace mésta, pramyslu a lakani investic s vys$si pfidanou hod-
notou

Propagovat prlimyslové tradice mésta a lakat investice s vy$si pfidanou hodnotou

nabizejici zajimava pracovni mista.

Vs

V Novém Mésté nad Metuji jsou vyznamné primyslové firmy a mésto je, i vzhledem k veli-
kosti, velmi pramyslové. Jsou zde podniky pod zahrani¢ni kontrolou, o jejichz strategiich se
rozhoduje pfevazné v cizing, i domaci, nezavislé firmy. Mésto ma zajem na rdstu konkuren-
ceschopnosti (a produktivity) mistnich podnikd a bude proto zlepSovat podminky pro jejich
investice, zejména do aktivit s vy$si pfidanou hodnotou a v pfipadé zahrani¢nich podnikud pfi
ziskavani dalsich podnikovych funkci. Mésto bude s mistnimi podniky spolupracovat pfi je-
jich propagaci i pfi propagaci mésta samotného jak v Ceské republice, tak v zahrani&f a jako
soucast obrazu a povésti mésta bude klast duraz také na pramyslové tradice. Mésto ma
rovnéz zajem o prichod novych investord, ktefi budou do mésta prinaset aktivity s vysokou
pridanou hodnotou, a ktefi budou navazovat ¢i budou v souladu s mistni pramyslovou speci-
alizaci. Smyslem tohoto zaméru neni jen rozvijeni modernich primyslovych aktivit, ale vytva-
feni zajimavych pracovnich mist pro kvalifikované lidi. Ty budou pfitahovat do Nového Mésta
nad Metuji lidi odjinud a budou motivovat mistni rodaky k navratu do mésta, kde budou
moci budovat svou kariéru.

93

Tento zamér a jeho opatfeni Uzce navazuji na zamér zaméreny na zlepSeni dostupnosti
ploch a pozemk pro primyslové aktivity (zamér B.1.) a na zamér zaméreny na zlepseni
spoluprace stfedni skoly s mistnimi firmami (zamér B.4).

Opatreni B.2.1. Informace pro investory

Mésto, ve spolupréci s predstaviteli krajské kancelare Czechlnvestu vytvofi a bude udrzovat
aktuélni nabidku informaci pro investory na webovych strankach mésta, a ve spolupra-

ci s Czechlnvestem bude pfipravovat dalsi podklady pro investory zaméfené na investi-

ce s vySSi pfidanou hodnotou. Povéri pracovnika méstského Uradu roli kontaktni oso-

by a manazera pro podporu prichodu investic do mésta.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji



Hlavni zodpovédnost

Spoluprace, partnefi

Casové vymezeni

Financni zdroje

Me&U Odbor spravy Gfadu - sekretariat

Czechlnvest
Starosta
M&U Odbor majetku mésta

Propagacni materidly pfipravené a publikované v navaznosti
na zpfistupnéni prvnich primyslovych ploch (nédvaznost na
opatfeni B.1.1. Jednani s majiteli pramyslovych ploch...)

Rozpocet mésta

Opatfeni B.2.2. Propagace mésta ve spolupraci s firmami, lakani investic s vy$si pridanou

hodnotou

Meésto bude aktivné propagovat podnikatelské a investicni prilezitosti v Novém Mésté nad

Metuji a bude lakat investice s vyssi pridanou hodnotou do mésta a bude pfi téchto ¢innos-

tech spolupracovat s mistnimi podniky.

* Mésto ve spolupraci s krajskou kancelari Czechinvestu rozsifi aktivity lakanf investo-

rd s vy$si pridanou hodnotou a bude nabizet moznost umisténi tohoto druhu investic

samostatné, ve spolupraci s mistnimi podniky i prostfednictvim Czechinvestu.

= Meésto ve spolupraci s mistnimi podniky zaméfi propagaci, kromé samoziejmych kvalit

prirodniho prostredi a historie mésta, také na prumyslové tradice a pramyslovou histo-

rii, které se stanou béznou soucasti propagacnich a informacnich aktivit mésta v kra-

jiy v CR a v zahrani¢i a budou obsazeny v riznych komunikacnich kanalech, které més-

to k propagaci vyuziva ¢i bude vyuzivat.

Hlavni zodpovédnost

Spoluprace, partnefi

Casové vymezeni

Financni zdroje

Me&U Odbor spravy Gfadu - sekretariat

MéU Usek cestovniho ruchu
Starosta
Czechlnvest

V navaznosti na pfipravu a vytvoreni informacnich a propagac-

nich materi&l( (viz opatfeni B.2.1.)

Rozpocet mésta

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf

45



46

Zamér B.3:

Aktivni a vstficné mésto

Zlepsit komunikaci s podnikateli, aktivné je informovat o zdmérech mésta a vychazet jim
vstfic pii jejich rozvojovych zamérech, aktivné spolupracovat na feSeni pripadnych probléma.

Vs

Samospréva a Ufady (v&. méstského Gfadu) v Novém Mésté nad Metuji jsou podnikateli
vnimany rozporuplnym zpUsobem, vedle pozitivnich ohlasd v prizkumech mezi podnika-
teli byly zaznamenény i mnohé velmi negativni. Mnoho firem mé pfitom zajem o spolu-
praci s meéstem, zajima se o déni ve mésteé a jejich predstavitele Ize oznacit za patrioty.
Prestoze se dotazované firmy nechystaji z mésta odejit (s vyjimkou jedné), je vstficnéj-

Si a aktivnéjsi komunikace meésta vici podnikim, podnikatelim, zivnostnikim a provozo-
vatelim sluzeb vniména jako potrebna. Mésto proto zlepsi svoji komunikaci a jednan{ vici
podnikateldm.

Opatreni B.3.1. Systém informaci pro podnikatele

Mesto, ve spolupréci s krajskou kancelafi Czechinvestu zlepsi systém informaci pro
podnikatele, rozsiti jej a bude jej strukturovat tak, aby byl snadno dostupny, prehled-

ny a aby byly propojené rtizné informacni kanély (napf. facebook a stranky mésta) a bude
jej udrzovat aktudlni. Strukturu a informacni obsah ovéri v komunikaci s podnikatelskou
vefejnosti. Sytém bude aktivni, aktualizovany a pfistupny z riznych platforem a vyuzivaji-
ci rznych komunikaénich kanalt (v¢. napf. e-mailingu), bude mit moznost volby zasilani
riznych typd informaci.

Hlavni zodpoveédnost Me&U Odbor spravy Gfadu - sekretarit

Spolupréce, partnefi M&U Usek cestovniho ruchu
M&U Oddélenf informatiky

Czechlnvest
Casové vymezenf Od poloviny r. 2022

Financni zdroje Rozpocet mésta
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Opatreni B.3.2. Komunikace s podniky a podnikateli

Mésto bude udrzovat pravidelnou komunikaci s podniky jak na drovni vrcholového vedeni,
tak formou operativnich kontaktl stfedniho managementu. Bude s nimi diskutovat jejich
potfeby, rozvojové zaméry (firem i mésta) a moznosti spoluprace. Komunikace bude zahrno-
vat tematické setkani s podniky a podnikateli, program pravidelnych navstév vedeni més-
ta v podnicich, periodické pruzkumy podnikatelského prostredi.

Hlavni zodpovédnost Starosta; starosta muze nékterymi aktivitami povéfit mistostarostu

Spoluprace, partnefi Me&U Odbor spravy Gfadu - sekretariat
MeéU Usek cestovniho ruchu
Me&U Odbor majetku mésta
Czechinvest

Casové vymezenf Nejméne 2 tematicka setkani s podnikateli ro¢ne
Nejméné jedenkrat mésicné navstéva vedeni meésta v podniku
ve mesteé
Pruzkum nazoru podnikatelt a podnikatelského prostredi

1x za tfi roky.

Financni zdroje RozpocCet mésta

Zamér B.4:

Spoluprace SS s firmami v Novém Mésté nad Metuji a okoli

Zlepsit spolupraci mistni SS a firem v Novém Mést& nad Metuiji, zlepsit nabidku
mistni stfedni $koly s ohledem na trh prace a zvysit pfitazlivost mistni stfedni Skoly.

V celé Ceské republice je dlouhodobé nedostatek kvalifikovanych, technicky vzdéla-
nych lidi, coz pfedstavuje jednu z vyznamnych bariér pro mnoho firem. Mladi lidé maji
maly zajem o technické vzdélavani a technické obory na vSech stupnich skol, coz vede
ke ztraceni technickych dovednosti v mladsich generacich a mize postupné vést ke
ztraté nékterych know-how ve firmach. Uzsi spoluprace mezi strednimi Skolami a fir-
mami a zvySeni zajmu o technické dovednosti na zakladnich Skolach jsou proto dulezité
pro dalsi rozvoj firem.

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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V Novém Mésté nad Metuji je stredni Skola, ktera historicky vznikla postupnym slu¢ovanim
raznych typu sSkol. V letosnim roce zde bude dokonceno ,Polytechnické centrum Novomést-
ska®, coz svedci o tom, Ze Skola reaguje na potrebu vzbudit u déti a zaku dobry vztah k techni-
ce a chut na skole studovat. Prestoze Skola usiluje 0 obnovu dobrého jména, zatim je mistnimi
podniky vnimana spise s pochybnostmi. Firmy dotazované v prazkumu, a to i ty, které nahlizely
na mistni SS vstiicné, zpravidla uvadély, 7e spoluprace nenf pflis Gcinn4 a pilis jim nepfinast.
Tento zameér je proto zaméren na lepsi, rozsahlejsi a Ucinngjsi spolupraci mistni stredni sko-

ly s podniky, na ziskani vétsiho podilu zakd pfimo z Nového Mésta nad Metuiji, ktefi budou
pritahovani kvalitnim vzdélanim, které bude podniky ocenovano, a na lepsi propojeni vzdélava-
ni na stfedni Skole s pozadavky praxe.

Soucasti tohoto zaméru by mél byt také rozvoj technickych dovednosti a zvyseni zajmu o né
mezi zaky zakladnich Skol. | zde mohou hrat vyznamnéjsi roli mistni podniky a spoluprace pod-
nikd a mistni stfedni Skoly by méla zahrnout, i kdyz v jiné formé, také spolupraci se Skolami
zakladnimi. V pfipadé Uspésné spoluprace, vzhledem k malému rozsahu dzemi Novomeéstska,
by bylo vhodné postupné rozsifit spolupraci o skoly a firmy z okoli a zde vytvofit sit spolupra-
cujicich stfednich Skol a firem z mensich mést.

Opatieni B.4.1. Obnova technického vybaveni mistni stfedni Skoly

Stredni skola obnovi (bude obnovovat) a zlepsi technické vybavenf pro vyuku odbor-
nych i vSeobecnych prfedmétu. K tomu vyuzije pfilezitosti nabizenych napfiklad KAP (kraj-
skymi akénimi plany) v OP Jan Amos Komensky a bude hledat pfilezitosti v Integrovaném

regionalnim operacnim programul.

Hlavni zodpoveédnost Stredni pramyslova Skola, odborna skola a zékladnf skola

Nové Mésto nad Metui

Spolupréce, partnefi Centrum investic, rozvoje a inovaci

Regiocentrum Novy pivovar | Evropsky dim
Casové vymezeni Dle vyhlasenf vyzev IROP a KAP (OP Jan Amos Komensky)
Financni zdroje IROP 2021-27, Specificky cil 4.1: ZlepSeni pfistupu
k inkluzivnim a kvalitnim sluzbam v oblasti vzdélavani, odborné
pripravy a celozivotniho u¢eni pomoci rozvoje infrastruktury
OP Jan Amos Komensky 2021-27, SC 2.1 ZlepSeni pristupu
k inkluzivnim a kvalitnim sluzbam v oblasti vzdélavani, odbor
né pripravy a celozivotniho u¢eni pomoci rozvoje infrastruktury

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metujf



Opatieni B.4.2. Program spoluprace stfedni Skoly a firem a zékladnich Skol

Stfednf kola pFipravi a uskuteéni program spolupréce s firmami a s mistnimi ZS, ktery
déle rozsiff moznosti 74k ZS seznamovat se s obsahem vyuky na mistni SS i s kariérnimi
piflezitostmi v mistnich firmach a zaky SS bude opakované seznamovat s &innosti mistnich
firem, s moznostmi vyuziti vzdélani (SS ¢&i VS) v mistnich firmach a bude rozvijet dovednosti
74k ZS i SS v oblastech, které volné a Siroce souvisi se specializacemi mistnf ekonomiky.

Tento program pfipravi ve spolupraci a za konzultaci s mistnimi firmami.

Pro vySe uvedené aktivity Ize také, mimo jiné, vyuzit i poradenstvi krajské kancelare Cze-

chinvestu.
Hlavni zodpoveédnost Stredni primyslova Skola, odborna skola a zakladni Skola
Nové Mésto nad Metuiji
Spolupréce, partnefi Mistnf firmy
Zékladni skoly
Casové vymezeni Dle vyhlaseni vyzev OP Jan Amos Komensky (OP JAK)
Financni zdroje OP Jan Amos Komensky 2021-27, SC 2.2 Zvysit kvalitu,
ucinnost a relevantnost systému vzdélavani a odborné pripravy
na trhu prace, aby se podporilo ziskavani klicovych
kompetenci vcetné digitalnich dovednosti
Vlastni provozni prostfedky Skol a firem — organiza¢ni néklady
Zamér B.5:

Podpora malych a za&inajicich podnikatel(

Vytvaret prostfedi vlidné pro zakladani a rozvoj malych firem. Pfipravit prostory pro
zacCinajici podnikatele, zprostfedkovat programy pro rozvoj podnikani a motivovat

mistni, zejména mladé lidi k podnikavosti a zakladani novych firem.

Zvy3eni pritazlivosti mésta pro mladé lidi napomaha mimo jiné vhodné prostredi a prilezitosti
pro zalozeni firmy, pro ovéfeni napadl pro vyzkouseni podnikatelsky zameérd. Prestoze tako-
vé piflezitosti zpravidla nabizejl zejména krajska a v&tsi mésta v Ceské republice, jsou zndmy
Uspésné priklady i z nékolika mensich ceskych mést. Nabidka dobrych podminek (zpravidla

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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mladym) podnikatelim nebo lidem, kteff o podnikani uvazuji, Nové Mésto nad Metuji odlis od
konkurujicich mést v okoli. Mésto ma navic v soucasné dobé prostory, které by k uvedenym
uceldm mohly byt pouzity, nebot se postupné pfipravuje revitalizace byvalych kasaren a jejich
okoli.

V tomto zaméru mésto nabidne vhodné prostory, které budou uréeny pro zacinajici podnikate-
le, a také pro mladé lidi, kteff si cht&ji ovérit i rozvijet své népady (technické, v IT apod.) a pfi-
padné podnikat. Prostory budou nabizeny po urcitou dobu za vyhodnych podminek (napf.
vyrazné slevy na ndjemném) a budou flexibilni, aby umoznovaly riiznorodé aktivity. Vedle toho
je vhodné zprostredkovat a nabidnout v misté rovnéz programy/aktivity usnadnujici rozjezd
podnikani, pomoc pfi ovérovani podnikatelskych zamérd po technické, organizacni nebo
obchodni strance a dalsi sluzby na podporu podnikani, které byvaji poskytovany organizacemi
(agenturami) ve vétsich méstech.

Soucasti zaméru jsou také opatfeni na podporu podnikavosti pro mladé lidi (15+), ktera
mohou byt realizovéna na zékladnich Skolach, jako volnocasové aktivity, i jako ad hoc nabidka
nepravidelnych aktivit pro zéjemce z fad mladych.

Opatreni B.5.1. Prostory pro zacinajici podnikatele

Mésto vytvorfi a nabidne prostory pro zacinajici podnikatele a pro start-up firmy, které bude po
ur¢itou dobu vyhodné pronajimat (zlevnéné najemné, po urcité dobé, napt. 3 letech progre-
sivné rostouci). Toto centrum bude, kromé prostort pro podnikatele se zakladnimi sluzbami,
zprostredkovavat dalsi sluzby organizaci a zafizeni na Urovni kraje, okolnich kraju ¢i narodnich
organizaci. Sluzby mohou nabizet napf.:

» Pomoc s ovéfenim podnikatelskych ndpadd (ovéreni poptavky, trhu a potenciélu trhu, ové-
feni obchodnich modeld apod.)

= Pomoc pri ovérfeni technickych feseni produktd Ci zlepSeni technickych feSenf produkti
firem, usidlenych ¢i pfichazejicich do prostor( pro zacinajici podnikatele, pomoc pfi vytva-
Fenf prototypt (IT i jinych), napf. s vyuzitim odborného zédzemf a technickych zafizeni mistni
stfednf Skoly

» Odborné vedeni a poradenstvi (mentoring, koucing)

* Informacni pomoc a pomoc se ziskanim podpory pro rozvoj podnikatelskych népadu z ve-
Fejnych zdroju (ve spolupraci a pfi zprostredkovani sluzeb organizaci, které takové informa-
ce poskytuji, napt. Czechlnvest)
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Kromé prostor samotnych mésto zajisti administrativni, organizacni a manazerskou kapacitu
o

pro spravu prostor pro zacinajici podnikatele a pro zprostredkovani sluzeb dalSich organizaci.

Hlavni zodpovédnost ~ M&U Odbor spréavy Gfadu - sekretariat

Spolupréace, partnefi MeéU Odbor majetku mésta
Me&U Oddéleni spravy nemovitosti
MeéU Oddélenf informatiky
Stfedni primyslova Skola
Czechlnvest
Mistni podnikatelé

Casové vymezenf 2022 pripravné prace
V prvnich mésicich 2023 prostory a sluzby nabizeny nebo

podle prubéhu rekonstrukce objektu, v némz budou umistény
Financni zdroje Rozpocet mésta

Priklady z jinych mést  Litomysl (https://www.zamecke-navrsi.cz/cs/m-77-
coworking-kocarovna)
Kunovice (https://www.pik-pd.cz/)
Valasské Klobouky (http://www.vpcsro.eu/o-vpc/)
Nymburk (https://www.inkubator-nymburk.eu/)

OpatFeni B.5.2. Spoluprace mistni SS a firem pfi ovéfovani (technickych) napadi mladych

Strednf Skola ve spolupraci se spravou/manazerem prostor pro zacinajici podnikatele bude
zprostredkovévat, nabizet, organizovat a koordinovat pomoc mladym lidem (nepodnikate-
lum), ktefi budou mit ndpady na nové produkty ¢i sluzby (v riznych oborech), bude jim, ve
spolupréaci s mistni stfedni Skolou pomahat pfi ovéreni napadu zejména po technické stran-

ce. Je mozné vyuzit odborného zazemf a technickych zafizeni mistni stfedni Skoly” .
Spravu prostor bude vykonavat mésto podobné, jako spravuje ostatni méstsky majetek.

Toto opatfeni navazuje a mélo by néasledovat po opatfeni B.4.2. Program spoluprace
stfedni Skoly, firem a zékladnich Skol a na opatfeni B.5.1. Prostory pro zacinajici podni-
katele.

7 Na rozdil od opatfeni B.5.1.,, které je zaméfeno na vazné podnikatelské zdméry toto opatfeni se soustfedi na iniciovani, vyhledava-
ni @ pomoc mladym — zpravidla ve véku cca 13-20 let — kteff se zajimaji o techniku a maji ¢i mohou mit népady na nové produkty ¢i sluzby. Na

rozdil od predchoziho opatfent je toto opatreni zaméreno na velmi rané faze technickych népadd, pripadné i podnikatelskych napadd.

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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Hlavni zodpovédnost  Stfedni primyslovéa Skola, odborna skola a zakladni Skola
Nové Mésto nad Metuji

Spolupréace, partnefi Zakladni skoly

s

Manazer prostor pro zacinajici podnikatele®

Mistni firmy
Casové vymezenf V navaznosti na realizaci opatfeni B.4.2. a B.5.1.
Financni zdroje Provozni prostredky zdcastnénych subjektd

OP Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost (OP TAK)

Spravu prostor bude vykonédvat mésto podobné, jako spravuje ostatni méstsky majetek.
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C: Cestovni ruch

Zvysit vyznam Nového Mésta nad Metuji jako turistického cile i jako zazemi pro na-

vstévniky mifici do okoli a zvysit tak vyznam cestovniho ruchu v mistnim hospodarstvi.

V Novém Mésteé nad Metuji a v jeho okoli se nachéazi vétsi mnozstvi turistickych cild:
prirodni zajimavosti a pritazliva krajina na vychod od mésta v Pekelském Gdoli a v ddoli
potoku vtékajicich do Metuje, architektonické a historické pamatky zejména ve méste
samotném, prehrada Rozkos s prilezitostmi k rekreaci, vodnim sportim apod. Nejvyznam-
néjsi pamatkou je zdmek se zahradou, ktery pfitahuje nejvétsi mnozstvi navstévnikd, pres
20 tis. lidi ro¢né, z nichZ vSak mnozi ve mésté nezistavaji. Mésto lezi na upati Orlickych
hor, které nabizeji mnozstvi dalSich turistickych cilu.

Nové Mésto nad Metuji méa vyznamny turisticky potenciél, ktery neni dostatecné vyuzi-
van. Pfestoze se zvySuje pocCet navstévnikd a do r. 2019 (ze kdy jsou posledni relevantni
data) rostl podil navstévnika ze zahranici, zkracovala se délka pobytu turistl ve mésté,
pramérny pocet prenocovani klesl na 2,2 dne. Mésto ma velky potencial pro rdst vyznamu
cestovniho ruchu v mistnim hospodarstvi, ale nema dostatecné rozvinutou infrastrukturu
cestovniho ruchu, zajimavosti nejsou propojovany do turistickych produktd, teprve nedav-
no zacalo byt mésto aktivnéjsi v marketingu a propagaci. Mésto je ¢lenem dvou destinac-
nich spolecnosti (Orlické hory a Kladské pomezi), jejichz prostrednictvim se muze zapojit
do budovanych regionélnich produktli a podili se na marketingu, mélo by vSak také
budovat vlastni znacku a obraz mésta, které nabizi riznorodé zajimavosti na nékolik dnf
pro nékolik cilovych skupin, kvalitni zazemi pro navstévniky a dobrou dostupnost zajima-
vosti v okoll.
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Tento strategicky cil usiluje o zlepSeni zékladnich sluzeb cestovniho ruchu (ubytovéni, stra-
vovani) pro rlzné prijmové skupiny navstévnikd. V samotném mésté a okoli se zlepsi a roz-
Sifi nabidka rdznorodych turistickych zajimavosti a jejich presentace navstévnikim. Prirodni
zajimavosti a krasné okoli se bude ve vétsi mife vyuzivat k vybudovani nové nebo ke zkva-
litnénf soucasné nabidky moznosti sportovat v pfirodé nebo se zde rekreovat. Mésto bude
nabizet spojeni zazitkl v pfirodé s kulturnimi a historickymi pamatkami. Rozvijeni cestovniho
ruchu bude zaméfeno na specifické skupiny, zajimajici se o vyse zminéné prilezitosti a jejich
kombinaci.
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Zamér C.1:

Lakadla a produkty cestovniho ruchu

Zlepsit nabidku zajimavosti a turistickych lakadel, doplfovat je dal$imi a propojovat je
do produktl cestovniho ruchu cilenych na vybrané cilové skupiny navstévnikl s cilem
zvysit pocet jinych nez kratkodobych navstévnikd a prodlouzit pobyt navstévnikd ve
mésté a blizkém okoli.

Mésto ma velky potenciél pro turisticky ruch, tento potenciél vSak neni dostatecné vyuzit. Sou-
Casné zajimavosti nejsou propojeny do ucelengjsi nabidky, netvori dohromady produkty ces-
tovniho ruchu, krasné a zajimavé prirodni okoli neni vybaveno, pripraveno a neni dostatecné
vyuzivano pro sporty v prirode, nebo je zdejsi nabidka izolovana, nepropojena s dalSimi moz-
nostmi a prilezitostmi. Navstévnost nékterych zajimavosti ve mésté (zamek, galerie) v posled-
nich letech poklesla. Lidé cestujici do Orlickych hor méstem Casto jen projedou, nezastavi se
zde a neubytuji se zde.

Pro rozvinuti a vyuziti potencialu cestovniho ruchu, pro prilakani novych a zdrzeni soucasnych na-
vsteévnikl bude mésto doplnovat a zlepSovat nabidku zajimavosti, turistickych cili a lakadel pro
vybrané cilové skupiny navstévnikd, a to jak v okolni pfirode, tak ve mésté samotném. Viychozimi
cilovymi skupinami budou starsi lidé ve véku 50+, kteff vyhledavaji aktivni odpocinek v pfiro-

dé, pripadné lidé, ktefi travi dovolenou v obytnych autech a privésech, nemusi setrvavat celou
dovolenou na jednom miste, Casto vyjizd€ji na kratsi nez tydenni pobyty a vyhledavaji kombinaci
meéstskych zajimavosti, paméatek a pobytu v pfirodé. Dalsi cilovou skupinou jsou rodice s détmi
do cca 12 let.

V pripadé Nového Mésta nad Metuji se muze jednat o propojenti jinak vcelku dobré sité cyk-
lotras v okoli mésta pfes Uzemi mésta a jejich dopliovani o dalsi aktivity pro mélo zkusené Ci
nezkusené sportovné zalozené navstévniky, o zlepSeni nabidky rdznych vodnich sportd na Metuiji
nebo Rozkosi, jizdu na konich, ale také o zlepSovani kvality znacenf, informaci a doprovodného
vybaveni pésich stezek v okoli mésta, predevsim v jeho vychodni a jizni ¢asti. Soucasti nabidky
zajimavosti ve mésté budou také mistni pamatky, galerie, muzeum a dalsi méstské zajimavosti.

Mésto bude rovnéz vyuzivat infrastrukturu a sluzby ve méste, které jsou urceny pro mistni obyva-
tele, ke zlepSeni a rozsiteni nabidky navstévnikim mésta, predevsim v letnim obdobi — napriklad
sportovni aredly a zafizeni — a bude podporovat organizaci a konani regionélnich a zejména
nadregionalnich akci, které pfitdhnou do mésta navstévniky a bude pro navstévniky t€chto akei
vytvaret nabidku dalsich aktivit.
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Opatreni C.1.1. Prizkum potfeb a ocekavani cilovych skupin

Infocentrum pripravi a bude realizovat pruzkumy potreb turistt se zamérenim na cilové
skupiny, pro které je Novomeéstsko zajimavé a pro které chce mésto vytvaret a zlepSovat
produkty cestovniho ruchu. Cilem prizkumu bude (1) ovéfent, ze zacileni na vybrané cilové
skupiny je spravné, a ze kombinace pfijemného historického mésta, okolni romantické pri-
rody a nabidky soucasnych a pfipravovanych aktivit je pro né pfitazlivg, (2) ze pfipravované
doplnéni a budovani turistické infrastruktury je pro dané cilové skupiny vhodné

a (3) ze plény na oziveni idoli Metuje a dopInéni drobnych prvkd, cest, stezek a infrastruktu-
ry pro obyvatele mésta (Prioritnf oblast A. Zivot ve mé&st&, zaméry A.2 a A.3.) budou zohled-
novat i potfeby téchto cilovych skupin.

Potencialni cilové skupiny vychazeji ze sou¢asného zajmu navstévnik( a charakteru turistic-
kych zajimavosti a potencialu:

= Starsilidé 50+ se z&djmem o aktivni odpocinek v pfirod€, ale také o méstské pohod-
Il a pamatky, ktefi chtéji oboji kombinovat.

* Rodiny s mensimi détmi (cca do 12 let), ktefi chtéji travit aktivni dovolenou, ale v riznoro-
dém prostredi, které nabizi dobré, nepfilis cenoveé narocné ubytovani a sluzby, kde bude
dost riznorodych atrakci pro krasné dny i pro dny kdy prsi.

Obéma cilovym skupinam bude Nové Mésto nad Metuji nabizet zazemi pro kratkodobé

(prodlouzeny vikend) az tydenni pobyty, budou vyuZivat zdejsi zafizeni, objevovat zdejsi

zajimavosti, ale také délat polodenni ¢i jednodennf vylety do okoli (Orlické hory, pevnostni

systém apod.).

Potfeby obou cilovych skupin si nejsou pfilis vzdalené, infrastrukturu, zajimavosti i produkty
pro né Ize zpravidla kombinovat.

Toto opatfeni je tfeba koordinovat a propojovat s opatfenim A.2.3. Modernizace stava-
jicich a vystavba novych venkovnich zafizeni pro sportovani predevsim déti a mladych

lidi, s opatfenim A.3.1. Pritazlivost a dobudovani drobné infrastruktury v pfirodnim zazemi
mésta, s opatfenim A.3.2. Letni koupalisté a s opatfenim C.1.2. Nové prilezitosti pro aktivni
rekreaci v pfirode.

Toto opatfeni predstavuje jeden ze vstupu pro opatreni C.3.1. Spolecné propagace.

Hlavni zodpovédnost Infocentrum

Spoluprace, partnefi M&U Usek cestovniho ruchu
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Casové vymezeni Léto 2021 kratké, jednoduché dotazovani pripadné na
podzim mimo sezénu
Sezéna 2022 rozsahlejsi dotazovani
Opakované dotazovani kazdé 2 roky

Financni zdroje Provozni rozpocet infocentra
Rozpocet mésta
Dotacni program Kralovéhradeckého kraje - Podpora ¢innosti
turistickych informacnich center
MMR — Marketingové aktivity v cestovnim ruchu (v pfipadé
komplexnéjsiho projektu)
IROP 2021-2027, SC 4.4: Posileni role kultury a cestovniho
ruchu v hospodarském rozvoji, socialnim zaClenovani a v sociélnich
inovacich,
IROP 2021-2027, SC 5.1: Podpora integrovaného, socialniho,
hospodarského a environmentalniho rozvoje a kulturniho dédictvi,
cestovniho ruchu a bezpecnosti mimo méstska tzemf (v piipadé

komplexnéjsiho projektu)

Opatreni C.1.2. Nové prilezitosti pro aktivni rekreaci v prirodé

Mésto bude budovat — v ndvaznosti na vysledky prizkumu v opatfeni C.1.1. — nové prilezi-
tosti a lakadla pro aktivni rekreaci v okolni prirode.

= Revitalizace ddoli Metuje — lepsi pfistup pres Jiraskovy sady a z dalSich mist. Doplnénf
mobiliafe a infotabuli, vyhlidek, modernizace stavajici infrastruktury.

* Dobudovani novych ,atraktivit* vhodnych pro vyse uvedené cilové skupiny — minibike-
park, lanovy park pro déti apod.

= Dobudovani ¢i modernizace Ci nové vedeni cyklostezek a cyklotras tak, aby navazovaly
na sit paternich cyklostezek v okoli a byly bezpecné, kvalitni a soucasné nenarusovaly

prirodni kvality a krasy mésta. Vedeni cyklostezek a cyklotras musi respektovat potreby
cilovych skupin turistd — prevyseni, stoupani délka okruhu apod.

Toto opatfeni bude koordinovano s opatrenimi A.3.1. Pritazlivost a dobudovani drobné infra-
struktury v pfirodnim zazemi mésta a opatreni A.3.2. Letni koupalisté.
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Hlavni zodpovédnost M&U Usek cestovniho ruchu

Spoluprace, partnefi Infocentrum
Komise cestovniho ruchu
M&U Oddéleni rozvoje mésta
M&U Technické sluzby

M&U Spréva méstskych lest

Casové vymezeni Priprava prvnich mensich investic pro r. 2022 v zimeé 2021/22
v névaznosti na doporuceni z prizkumu |éto/podzim 2021
Investice v roce 2022
Poté kazdorocné priprava urcitého Useku nebo oblasti

Financni zdroje IROP 2021-2027, SC b.1 aktivita Verejna infrastruktura udrzitelného
cestovniho ruchu
SZIF — Program rozvoje venkova CR
MZP — Péce o krajinu
MMR - Rozvoj z&kladni a doprovodné infrastruktury cestovniho ruchu
DT ¢ 3: Rozvoj verejné infrastruktury
Rozpocet mesta

Zamér C.2:

Infrastruktura cestovniho ruchu

Zlepsit kvalitu a doplnit infrastrukturu cestovniho ruchu, véetné ubytovani a stravovani,

rozsifit a zpestfit nabidku sluzeb v cestovnim ruchu.

Nové Mésto nad Metuji méa velkou a rdznorodou nabidku ubytovani a stravovani, rozsahlejsi nez
jind mésta podobné velikosti. V sezéné jsou také mnoha zafizeni pIné vyuzita, néktera vsak ne-
dosahuji kvality, ktera by odpovidala pfislusné kategorii ubytovani. Nékteré stravovaci i ubytova-
ci zafizeni pusobf jen sezénné, protoze mimo sezénu neni dostatecna poptavka.

Ve mésté bude zlepsena kvalita a dostupnost zékladnf infrastruktury cestovniho ruchu (ubyto-

vani, stravovani, parkovani, informacni sluzby) a rozsiii se nabidka a pestrost sluzeb, které budou
cileny na specifické skupiny navstévnikd. Mésto musi v tomto zaméru spolupracovat s poskyto-
vateli sluzeb cestovniho ruchu a hledat spolecné cesty pro zvySeni kvality, dostupnosti a irovné

sluzeb, véetné moznosti rozsireni jejich nabidky.
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Opatreni C.2.1. PrileZitosti pro ubytovani'v prirodeé

Mésto vybuduje misto pro ubytovaniv prirodé s jednoduchym zazemim — moznost pro zaparkovani
obytnych vozl a privést a v pripadé zajmu je bude postupné rozsifovat, zZlepSovat a zkvalithovat.
Jednoduchym zazemim se mysli ohnisté, prostor pro grilovani, lavicky, odpadkové kose apod.
Prostor bude urcen pro obytné vozy a privésy, nikoliv jako taboristé pro stany, kdy by byly nutné

zachody a umyvarny.

Toto opatfeni bude koordinovéno s Opatfenim C.1.1. Prizkum potfeb turistd.

Hlavni zodpoveédnost M&U Usek cestovniho ruchu
Spolupréace, partnefi Komise cestovniho ruchu
Infocentrum

Me&U Technické sluzby
Me&U Odbor majetku mésta

Casové vymezeni Priprava konceptu zima 2021/22
Priprava vlastniho mista pro letni sezénu 2022

Financni zdroje MMR — Rozvoj zakladni a doprovodné infrastruktury cestovni-
ho ruchu.
IROP 2021-2027, SC 5.1: Podpora integrovaného, sociélniho,
hospodarského a environmentalniho rozvoje a kulturniho deé-
dictvi, cestovniho ruchu a bezpecnosti mimo méstska uzemi

Rozpocet mésta

Opatreni C.2.2. Cyklostezka kolem Rozkose

Mesto se aktivné zapoji do spoluprace s dalSimi obcemi kolem prehrady Rozkos, kde je rea-

lizovana cyklostezka kolem RozkoSe a bude usilovat o jeji napojeni smérem na Nové Mésto
nad Metuji a dale na Pekelské udoli, pripadné sit cyklostezek a cyklotras v okoli mésta.

Hlavni zodpovédnost M&U Usek cestovniho ruchu

Spoluprace, partnefi M&U Odbor majetku mésta
Destinacni spolecnosti

Infocentrum
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Casové vymezeni 2021/22 pripravné prace VC. vyfeSeni majetkopravnich vztaht
2023 projekeni prace jednotlivych Useku
2024 realizace v zavislosti na ziskani financnich prostredkd

Financni zdroje SFDI - Cyklostezky, cyklopruhy
IROP 2021-2027, SC 2.1: Podpora multimodélni méstské mobility:
Infrastruktura pro cyklistickou dopravu

KHK - Programy na podporu cestovniho ruchu

Zamér C.3:

Marketing a propagace v cestovnim ruchu

Zlepsit marketing a propagaci v cestovnim ruchu, zaméfit je na specificke cilové
skupiny podle potencialu Nového Mésta nad Metuji, zapojit se aktivné do desti-
na&niho managementu v okoli (Kladské pomezi, Orlické hory) a vyuzit kombinace

pfitazliveho okoli a méstske historie ke zvySeni poctu navstévnika.

Nové Mésto nad Metuji rozsifi své aktivity v marketingu a propagaci zajimavosti ces-
tovniho ruchu na svém uzemi a v blizkém okoli. Bude k propagaci vice vyuzivat novych
kanall a nastroju na socialnich sitich a dalSich médii. Prostfednictvim své Gcasti v de-
stinacnich spolec¢nostech Orlické hory a Kladské pomezi se bude aktivné zapojovat do
vytvareni produktd cestovniho ruchu na regionalni Urovni a bude jich vyuzivat k prita-
zeni vice navstévnikd na Novoméstsko a ke zvySeni povédomi o Novomeéstsku v celém
regionu vychodnich Cech. Ve spolupréci s t&mito organizacemi také bude posilovat
méstskou identitu, Sifit informace o mésté a propagovat je jako turisticky cil na narodnf
drovni i v blizkém pfihrani¢nim dzemi Polska. K propagaci bude vyuzivat nejen histo-
rickych pamatek a pfirodnich zajimavosti, ale také pramyslové historie a soucasnych
pramyslovych Uspéchld mésta a jeho firem. Ve spolupraci s mistnimi firmami bude usilo-

s

vat o Sifeni dobrého jména Nového Mésta nad Metuji ve svéte.

Opatieni C.3.1. Spole¢na propagace

Infocentrum (za podpory mésta) bude jednat s podnikateli ve mésté, ktefi jsou aktiv-
ni v cestovnim ruchu a spole¢né pfipravi a budou realizovat (dlouhodobou) spole¢nou
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propagaci mésta, jeho turistickych cild, zajimavosti, historie a zazemfi (ubytovani, stravo-
vani apod.). Pfi propagaci se zaméfi pfedevsim na vy3e uvedené cilové skupiny starsich
lidi 50+ a na rodiny s mladsimi détmi (do cca 12 let).

Ke spolecné propagaci mésto vyuzije svého Clenstvi v destinacnich spole¢nostech
Kladské pomezi a Orlické hory.

Toto opatreni souvisi s jednou z aktivit v opatfeni B.2.2. Propagace mésta ve spolupra-

ci s firmami v prioritni oblasti B. Prosperita mésta.

Hlavni zodpovédnost M&U Usek cestovniho ruchu

Spolupréce, partnefi Infocentrum
M&U Odbor spréavy Gfadu - sekretariat

Destinacni spolecnosti

Casové vymezeni Prvni verze marketingové koncepce a pfiprava kampané
v mensim rozsahu na letni sezénu 2022
Marketingova a propagacni koncepce a kampané vyuzivajici
zkuSenosti sezény 2022 a doplnéné o dalsi informace od
r. 2023 kazdoro¢né

Financni zdroje Rozpocet mésta
MMR —Marketingové aktivity
KHK - Programy na podporu cestovniho ruchu

Opatreni C.3.2. Informace pro turisty

Mésto ve spolupréci s infocentrem zlepsi a rozsifi znaceni ve mésté a nabidku informaci pro

turisty, kteff do mésta pfichazeji (budou prichazet).

= Doplnéni znaceni, smérovek a informacnich tabuli ve mésté samotném (smérovky k pamét-
kam, informacni cedule k paméatkam, vyznamnym budovam, na vyhlidkéch, smérovky vycho-
zim mistm vylett do okolnf pfirody, k drobné rekreacni a turistické infrastruktufe apod.).

* Informace pro turisty formou ,balickd’, které budou zohlednovat potfeby a ocekavani cilovych
skupin, na které se mesto zameruje.

Opatrfeni bude koordinovano s opatfenimi C.1.2. Nové pfileZitosti pro aktivni rekreaci v prirode,

C.3.1. Spole¢na propagace a A.3.1. PritaZlivost a dobudovani drobné infrastruktury v pfirodnim

zazemi mésta.
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Hlavni zodpoveédnost

Spolupréace, partnefi

Casové vymezeni

Financni zdroje

MéU Usek cestovniho ruchu

Infocentrum
Destinacni spolecnosti

Provozovatelé a majitelé zajimavosti ve mesté a blizkém okoli

Sezéna 2022 prvni vystupy

Kazdorocni aktualizace tisténych materiall, prabézna aktualizace
elektronickych médi

Od sezény 2021 Pribézné dopliovani informaci ve mésté

a v terénu v okoli — infotabule, orientacni znaceni atd.

MMR — Rozvoj z&kladni a doprovodné infrastruktury cestovniho ruchu
KHK - Programy na podporu cestovniho ruchu
Rozpocet meésta

Opatieni C.3.3. Digitélni informace

Infocentrum za podpory mésta a ve spolupréci s dalsimi subjekty cestovniho ruchu pfipravi, bude

vyuzivat a bude nabizet ,digitaini informace” o nabidce cestovniho ruchu v Novém Mésté nad

Metuji a okoli:

= Placend propagace na socidlnich sitich (koordinace ¢i sou¢ast opatreni C.3.1.)

= Digitalni znaceni a informace u turistickych cili a zajimavosti dostupné pres mobilni telefony

(soucast ¢i koordinace s opatrenimi A.3.1, C.3.2)

= VyuZitt modernich technologii — obdoba ,story maps* (koordinace ¢i souc¢ast opatreni C.3.1.).

Hlavni zodpovédnost

Spoluprace, partnefi

Casové vymezeni

M&U Usek cestovniho ruchu

Infocentrum

Destinacni spolecnosti

M&U Odbor spravy Gradu - sekretariat
M&U Oddélent informatiky

Informacni a propagacni kampan na sociélnich sitich v ndvaznosti
na vysledky opatfeni C.1.1. Prdzkum potfeb a ocekavani cilovych
skupin (stavajici informace a zajimavosti vsak mozno zacit

propagovat v terminu nékolika tydnt)

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji



Informace dostupné pres mobilni aplikace a obdoba ,story maps*
nebo dalSich zpUsobl poskytovani informaci a propagace v
navaznosti na opatreni C.1.1 Prizkum poteb... a C.3.1. Spolecna
propagace.

Financni zdroje Rozpocet mésta/infocentra
MMR — Marketingové aktivity v cestovnim ruchu
KHK —Programy na podporu cestovniho ruchu
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Rizeni a realizace
strategickeho planu

Davodem tvorby strategického planu je jeho realizace. Opatreni a projekty se postupné

V3

pripravuji, uskutecnuji a ve svém souhrnu, casto za vzdjemné provazanosti a spoluptsobeni,

naplnuji zaméry a cile strategického planu.

Mezi tvorbou strategického planu a jeho realizaci je zasadni rozdil. Priprava strategického
planu vyzaduje zapojeni Sirokého okruhu predstavitell vefejného i soukromého sekto-

ru s potfebnymi znalostmi a zkusenostmi a rozdilnymi pohledy na budoucnost mésta. Re-
alizace strategického planu je ukolem manazerskym, ktery vyzaduje podrobny dohled nad
aktivitami mésta a jeho Utvarl a koordinaci s dalSimi organizacemi, které se v planovacim
procesu zavazaly k rozvoji mésta prispét. Pro tento ukol se nejlépe hodi jednoduché a akeni
struktura, ktera bude vyuzivat moderni metody projektového Fizeni.

Zakladni popis systemu fizeni strategickeho planu

Prechod od tvarci prace pri priprave strategického planu ke kazdodennim dkoldm jeho realizace
je kritickym obdobim. Aby bylo realizaci snazsi zahdjit, pribézné fidit a monitorovat, je treba pro
realizaci ustavit jiné struktury, nez ty, které se podilely na pripraveé planu. Tyto struktury musi byt
operativni a jejich roli je koordinovat aktivity a opatreni, které jsou ve strategickém planu, dohlizet
nad jejich pribéhem a usnadnovat je.

Pro fizeni realizace strategického planu rozvoje Nového Mésta nad Metuiji proto budou vytvoreny
dvé hlavni slozky: (1) vedouci / fidici slozka, ktera bude predstavovat vili po uskuteénéni zmén,
bude prijimat rozhodnuti nebo doporuceni a (2) slozka vykonné, kterd bude realizovat jednotliva
opatreni, projekty a bude zodpovédna za realizaci celého strategického planu. Vedouci, fidici slozku
predstavuje komise pro fizeni realizace strategického planu, do vykonné slozky nalezi manazer
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realizace strategického planu a nositelé opatreni, tj. odbory, oddéleni a organizace zodpovedné za
realizaci opatfeni a projektd.

Komise pro Fizenf realizace (KRR) vznikne z aktivnich &leni Komise pro strategicky rozvoj (KSR)
kvlli udrzenf kontinuity obsahu strategického planu a vazeb mezi jeho jednotlivymi ¢astmi. Cle-
nové KSR byli u vzniku planu a znaji jeho vnitini souvislosti a rdzné vnéjsi podminky, jakoZz i dd-
vody pro jednotliva opatreni, a také rdzné podrobnosti, které se v plné mife nemohly do popisu
opatreni dostat.

ManaZer realizace je pracovnik povéfeny zpravidla tajemnikem MéU, je tajemnikem Komise pro
fizeni realizace, administratorem strategického planu, u néhoz se sbihaji vSechny dulezité infor-

mace, ale zaroven musi mit urcitou vykonnou pravomoc pro koordinaci jednotlivych aktivit v riiz-
nych opatrenich, a musi mit pristup k vedeni mésta, které jej povéruje Ukoly a jemuz pravidelné

reportuje.

Projektove tymy se vytvareji podle charakteru opatreni dle potreby. Projektovy tym si vytvari
organizace Ci jeji slozka (napf. odbor méstského Uradu, oddéleni méstského dradu), kterd je
nositelem daného opatfent. Cleny mohou byt jak pracovnici dané organizace, tak externi clenové
ze spolupracujicich organizaci nebo jinych odborti méstského dradu. Pro vytvoreni projektového
tymu je treba vytvorit v organizaci, ktera za realizaci daného opatfeni zodpovida, vhodné podmin-

ky personalni i kapacitn.

Prestoze fizeni realizace strategického planu prechazi na jiné struktury, nez které pracovaly na
tvorbé planu, role Komise pro strategicky rozvoj nekonci. KSR se bude setkévat v pravidelnych
intervalech, zpravidla jednou rocné, a bude vyhodnocovat prabéh realizace, seznamovat se zpra-

vami komise pro fizeni realizace a doporucovat opatfeni ke zlepseni realizace.

Role a zodpovédnosti jednotlivych ucastnikd fizeni SP
Komise pro fizenf realizace (KRR) a garanti zamé&r(i a opatfenf strategického planu

NéaplIni prace komise je rozhodovat, prosazovat, Ukolovat a lobovat smérem k organim meés-

ta a zajistovat politickou podporu realizaci planu. KRR bude navrzena a ustavena z aktivnich
Clen Komise pro strategické planovani meésta, meéli by v ni byt zastoupeni nejaktivnéjsi clenové
KSR, ktefi maji vili déle plan prosazovat, a vedle zastupcl vedeni mésta musf zahrnovat také
predstavitele soukromého sektoru a dalsi osoby, s vedenim mésta bezprostredné nespojené.
Velikost KRR musf odpovidat tomu, aby byla operativni, pro Nové Mésto nad Metuji, a s ohledem
na pocet clenti KSR, by mé&la KRR mit 7-10 &lend.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji



Kazdy len KRR by mé&l mit kompetenci prijmout rozhodnuti a mé&l by mit dostate&nou vaznost, aby
mohl intervenovat v prabéhu realizace jednotlivych opatreni a fesit vzniklé problémy. Doporucuje-
me, aby kaZdy €len KRR mél zodpovédnost (garanci) za uré&itou oblast schvaleného strategického
dokumentu, nejlépe za jeden ¢i nékolik zamérd. Stanoveni zodpovédnosti a uréeni garantl zamerd

se odehraje na prvnim jednani KRR.

Clenové komise pro fizent realizace strategického plénu zpravidla nerealizujf jednotliva opatfent
strategického planu®. Garance opatfenf znamen4, e jednotlivi &lenové KRR se u vedoucich projek-
tovych tymU pravidelné (napf. 1 x za mésic nebo za 6 tydn() informuji o krocich, které projektové
tymy Cini pfi realizaci opatfeni, v pfipadé problému spolecné garanti a vedouci projektovych tyma
zvazuiji kroky, které budou problémy odstranovat a fesit. Garanti také pomahaji vedoucim projekto-
vych tymd na vyzadani nebo z vlastni iniciativy problémy realizace fesit. Garanti zamérl a clenové
KRR véeobecné podporujf vedoucf projektovych tymd a jejich Eleny pii realizaci dil&ich krokl a ak-
tivné se snazi napomahat zejména v komunikaci se subjekty mimo Urad a vici obyvatelim mésta.

Komunikaci mezi garanty a celou KRR na jedné strané a vedoucimi projektovych tymd na druhé
strané napomaha manazer strategického planu.

Komise pro fizeni realizace Cini rozhodnuti ¢i navrhuje doporuceni podobnym zpusobem jako Ko-
mise pro strategicky rozvoj, tj. pii jednénf clenové KRR hledaj konsensus, na kterém se usnasejf.
Hlasovani KRR by mé&lo byt vyjimeené.

Komise pro fizeni realizace bude podavat jedenkrat za rok Zpravu o realizaci strategickeho planu
rade a zastupitelstvu meésta a Komisi pro strategicky rozvo.

Manazer realizace strategického planu

Jedna se o pozici s osobni zodpovédnosti a soucasné s primym pfistupem k vedeni mésta. Mana-
zer realizace se zpravidla nezapojuje do plnénf jednotlivych Gkold strategického planu, jeho role je
koordinacni, informacni a motivacni. Také poskytuje podporu vedoucim projektovych tymi na jedné
strané a &lentim KRR/garantlim z&mé&r(i na strané druhé. ManaZer realizace strategického plénu

vvvvvv

informacni a koordinacni ¢lanek mezi realizétory, komisi pro fizeni realizace a organy mésta.

Manazer realizace poméaha a ridi realizaci strategického planu po odborné strance, napomaha
hladkému prubéhu kazdodennich, operativnich aktivit, udrzuje si prehled o realizaci jednotlivych
opatreni, projekty, o jejich dilcich aktivitach a uskutecnovanych krocich a o problémech, které

9 Vyjimkou jsou napf. opatreni lobbyingu vici krajskym ¢i narodnim organtim, za které je zodpovédny a které Fidi a zEasti pfimo

realizuje napr. starosta mésta.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji
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vyvstavaji. V pripadé problému iniciuje jejich FeSeni, a pokud je tfeba, informuje prislusné garan-
ty v KRR nebo vedeni mésta. Manaer realizace musi mit prehled o realizaci strategického planu
jako celku a o vzajemnych vazbach jeho jednotlivych ¢asti — monitoruje realizaci strategického

planu a shromazduje a udrzuje aktuélni informace o realizaci.

Manazer realizace poskytuje servis Komisi pro fizeni realizace a ve véci realizace strategického plé-
nu také radé mésta, starostovi a mistostarostovi. Pipravuje pro né prabézné, dilci nebo souhrnné
zpravy o realizaci — monitorovaci zpravy.

Manazer realizace také kazdorocné zpracovavéa vyrocni zpravy o realizaci a vysledcich strategic-
kého planu — hodnotici zpravy pro radu mésta, zastupitelstvo a pro vyrocni jednani Komise pro
strategicky rozvoj. Ve spolupréci s garanty jednotlivych priorit v KRR pFipravuje podklady, ndmé-
ty a doporuceni zmén a doplnéni planu o nova opatfeni a projekty, které KSR projednava a dopo-
rucuje k realizaci v dalSich letech.

Ve spolupréaci s odbory méstského dradu pomaha pri priprave rozpoctu na realizaci jednotlivych
opatreni a projektl a na podporu realizace planu obecné, a také shromazduje zpétnou vazbu od
obc¢anu a od konkrétnich cilovych skupin. Komunikuje s organizacemi a osobami mimo struktury
meésta a podporuje jejich zapojeni do realizace strategického planu.

Vykonné slozky realizace a projektové tymy

Realizaci zajistuji nositelé jednotlivych opatfeni Ci projektl, organizace, které jsou za opatreni
zodpovédné. Casto se jedna o odbory, oddé&lenf &i organizace zfizované méstem. | v pFipads,
kdy se jedna o organizace mimo struktury méstské spravy, je vSak Casto treba nékteré cin-
nosti s méstem projednat, koordinovat ¢i spolecné planovat. Mnoho opatfenf vyzaduje pro
spravnou realizaci spolupréci vice subjektl.

Na méstském tradu a jeho odborech proto doporucujeme pro realizaci jednotlivych opatre-
ni vytvaret projektové tymy pro realizaci jednoho nebo nékolika souvisejicich opatfent. Tyto
projektové tymy musi umoznit GCast a spolupréci pracovnikd prinejmensim z riznych odbo-
rd a oddéleni Gradu ¢i organizaci mésta. Mély by vSak byt pripraveny zahrnout také cleny
tyma z jinych organizaci, mimo méstskou spravu.

Prace v projektovych tymech je efektivnim zptsobem, jak zajistit spolupraci napfic riznymi
odbory méstského uradu i vyuziti odbornych a personalnich kapacit osob ze spolupracuji-
cich organizaci k realizaci opatreni. Pro kazdé opatfeni doporucujeme jmenovat projektové-
ho manazera (vedouciho projektového tymu), tj. osobu zodpovédnou za fizeni projektového

tymu a za realizaci opatreni v organizaci, ktera je jeho nositelem.
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Komise pro strategicky rozvoj (KSR)

Tvirci role KSR konci zpracovanim strategického planu. V prabéhu realizace doporucujeme, aby
se KSR schézela jednou ro¢né a byla seznamena s pribéhem realizace, s vysledky dosazenymi za
uplynuly rok, s postupem napliovani jednotlivych zamért a opatfeni a s dosahovanim cili strate-
gického planu. K tomu slouzi kazdorocni Zprava o realizaci strategického planu, kterou pripravuje
manazer realizace z podkladui nositell jednotlivych opatfeni, projednava ji Komise pro fizeni realiza-
ce a predklada ji Komisi pro strategicky rozvoj, radé mésta a zastupitelstvu mésta.

Proces strategického planovani vytvoril mezi Eleny Komise pro strategicky rozvoj i mezi Eleny
jednotlivych pracovnich skupin uréitou miru ocekavani a zaroven i ochotu se zapojit. Tato
podpora rozvojovych projektl a s nimi spojenych rozvojovych procesti ve mésté predstavu-
je obdobné cenny zdroj a podpUrnou zakladnu pro realizaci strategického planu jako jsou
finan¢ni prostfedky schvalené rozpoctem meésta. Je proto dllezité, aby ucastnici strategické-
ho procesu méli zpétnou vazbu, Ze €as a usili, které vénovali této aktivité, budou odménéeny

pozitivnimi zménami, které muze pfinést prave realizace dil¢ich aktivit.

Aktualizace strategického planu

Po jednom roce od schvéleni strategického planu a po zahdjeni realizace doporucujeme, aby
starosta mésta svolal vyrocni jednani Komise pro strategicky rozvoj a predlozil ji zpravu o postupu
realizace. KSR postup dosavadni realizace projedné, pfipadné doporuci radé mésta a zastupitel-
stvu zmeény strategického planu, zpravidla v jeho nejnizsi rovni — v jednotlivych opatrenich. Viyrocni
jednani je prilezitosti k dilci aktualizaci opatreni a k ovéreni, ze predpoklady, o které se proces
strategického planovani opirg, stéle plati. Vyrocni jednani je také zplsobem, jak udrzet zajem mezi
vudcimi osobnostmi zapojenymi do procesu strategického planovani ve meste.

vvvvvv

tegické zaméry mésta, by mél strategicky plan s dilcimi pravidelnymi aktualizacemi zistat bez
podstatnych zmén po dobu cca 4 az b let. Poté, v navaznosti na vysledky realizace a postupné
naplnovani cild je vhodné zvazovat rozsahlejsi aktualizaci, ktera se neprovadi jen na zékladé moni-
torovani a vyhodnocovani, ale ktera zahrnuje, trebaze nékdy ve zjednodusené podobeg, cely proces
strategického planovani.

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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Seznam zkratek

Covid-19
CR

EU

ESIF
ICT

IROP

MMR
MPO
MPR

MZe

NMnM

NPU

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji

¢insky virus, ktery zpusobil pandemii
cestovni ruch

Evropska unie

Evropské strukturalni a investic¢ni fondy
informacni a komunikac¢ni technologie
Integrovany regionalni operacni program
informacnfi technologie

Krajské akéni plany (néstroj v OP JAK)
Kralovéhradecky kraj

komise pro fizeni realizace

komise pro strategicky rozvoj

méstsky urad

Méstsky klub

Ministerstvo mistniho rozvoje
Ministerstvo pramyslu a obchodu
méstska paméatkova rezervace
Ministerstvo zemédeélstvi

Ministerstvo zivotniho prostredi

Nové Mésto nad Metuji

Néarodni pamatkovy Ustav
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OP
OP JAK

OP TAK

oV
RSD
SC
SFDI

SFPI

SWOT
SZIF
Tl

T
UPD
VaK

ZUR

operacni program

Operacni program Jan Amos Komensky

Operacni program Technologie a aplikace pro konkurenceschopnost
Opera&nf program Zivotni prosttedf

Osadni vybor

Reditelstvi silnic a dalnic

specificky cil (operacniho programu)

Statni fond dopravi infrastruktury

Statni fond podpory investic

stredni Skola

analyza silnych a slabych stréanek, pfilezitosti a hrozeb
Statni zemédélsky intervenéni fond

technické infrastruktura

télovychovna jednota

Uzemné planovaci dokumentace

vodovody a kanalizace

zasady Uzemniho rozvoje

zivotni prostredi

zakladni skola
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Dne 9. Unora 2021 probéhla jednani podskupiny Komise pro strategicky rozvoj Nového
Mésta nad Metuji pro analyzy SWOT. Na zakladé socioekonomické analyzy mésta, vysledkd
pruzkumu podnikatelského prostredi, prizkumu spokojenosti obyvatel a diskuse ¢lend pod-
skupiny byla zpracovana vnitini analyza (silné a slabé stranky). Totéz plati o vnéj$i analyze
(prilezitosti a hrozby). Vnitfni analyza byla zpracovana pro tfi prioritni oblasti, na které bude

zameren strategicky plan rozvoje mésta:

A. Zivot ve mésté
B. Prosperita mésta
C. Cestovni ruch

Vnéjsi analyza byla zamérena na 4 okruhy témat:

. Politicka / legislativni

. Ekonomické / financni
. Socialni / demograficka
. Technologicka

Vnitfni vs. vnejsi analyza: Silné a slabé stranky identifikuji a popisuji charakteristiky més-

ta a predstavuji pro dalsi praci stav, ktery by se mél strategicky plan snazit zménit (slabé
stranky) nebo jej vyuzit pro dalsi rozvoj (silné stranky). Prilezitosti a ohrozenf vyplyva-

il z vngjsiho vyvoje a vétsinou predstavuji tendence, které je obtizné ovlivnit z Grovné mésta,
jeho instituci a obcand nebo i jejich vzajemné spolupréace. Zde neni Ucelem strategickeé-

ho planovani planovat aktivity vnéjsim Ciniteldm (to ani neni mozné), ale spise vzit tyto

jevy a trendy v potaz a v pfipadé prilezitosti jich co nejvice vyuzit (napf. docasna existence
zdroju rozvojového financovani ze strukturélnich a investi¢nich fondt EU), v pfipadé hrozeb
se snazit eliminovat s nimi spojené riziko (napf. pfipravovat infrastrukturu pro poskytovani
sluzeb v souvislosti s ocekavanym starnutim populace) a pripadny negativni dopad.

Princip tvorby analyzy SWOT: Analyzy SWOT navrhly k tomuto tcelu zvlast vytvorené pra-

covni podskupiny pro vnitini a vnéjsi analyzu na zakladé debaty nad analytickymi materidly.
Po projednani v Komisi pro strategicky rozvoj bude analyza SWOT slouzit jednotlivym pra-

covnim skupinam jako kontextovy podklad pfi pfipravé akcnich planu.
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Vnitrni analyza
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A: Zivot ve mésté

Vztah k méstu, charakter mésta

Silné stranky

= Prevladajici spokojenost obyvatel se

zivotem ve mésta a s jeho kvalitou

Vs

= Mistni patriotismus — lidé zde ziji radi, libf
se jim tu, zalezi jim na mésté, vazi si jeho
charakteru

= Unikatni kombinace historie s priro-
dou v tésné blizkosti mésta, priroda
vstupuje do mésta, je s nim propojena

= Meésto je socialné stabilni

Bydleni

Slabé stranky

= Dlouhodoby pokles poctu obyvatel
mésta (ale rast zazemi, pocet obyvatel
mikroregionu je stéle pfiblizné stejny)

= Jeden z nejvySSich podild starych lidi
(65+) ve srovnani s dalsimi mésty kraje

= RUst poctu obyvatel ve véku 80+ v pfis-
tich 12 letech o cca 50% proti soucas-

nému stavu

= Snizujici se mira ekonomické aktivity,
stale méné ekonomicky aktivnich, coz
bude pokracovat v budoucnu

Silné stranky

* Mésto je povazovano za prijemné mis-
to k bydleni, lidé se nechtéji st€hovat
jinam

= Dokoncené byty v Bfezinkach

= Meésto disponuje byty, maji regulované
najemné a jsou pridélovany prevazneé ze
socialnich divodu

= Meésto ma mnoho ploch vyc¢lenénych pro

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf

Slabé stranky

= Snizena dostupnost bydlenf (nedosta-
tecna vystavba, vysoké ceny novych
bytl i pozemku)

* Nedostatecna kapacita malometraznich
bezbariérovych bytd, bytl pro socialné
potfebné (neproblematické najemniky) —

napf. matky samozivitelky, apod.

» Chybi startovaci byty
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bydleni v izemnim planu

Plochy v dzemnim planu pro bydleni

vyzaduji Uzemni studii, aby je bylo mozné
vyuzit

Pripravuje se studie vyuzity byvalych ka-
saren, jednou z moznosti je bydleni

Volny Cas

V Uzemnim planu mnoho ploch pro byd-
leni, které nejsou dostupné a nabizeny na
trhu. Proto je trh s pozemky maly a rigidni
(majitelé pozemky na trhu nenabizeji).

Mala investicni aktivita, obtize nebo vyso-
ké naklady na ziskani pozemku.

Plochy pro bydleni maji mnoho majiteld,
je obtizné pripravit jejich vyuziti — sladit
zajmy, koordinovat, zahajit pfipravu
Velky cenovy rozdil v cenach pozemku
NMnM a okolni obce — stavi se prevaz-

ky
Stavi se mélo bytd ve srovnani s okolnimi
obcemi/dzemimi — v priméru o cca 8

bytd ménée na 1000 obyv,, tj. o témér 1/3
meéne

Silné stranky

Dobré podminky pro traveni volného
Casu a sportovniho vyziti

Pestra nabidka kulturnich a spolecen-
skych akci, i nadregionalniho vyznamu

Bohaty kulturni Zivot — spolkova ¢innost,
aktivni umélecka Skola, festival, galerie

Silné identita mésta, kvalitni pfirodni
zazemi vhodné pro rekreaci — unikatni
prirodni prvky vstupujici az do mésta, pre-
devsim z vychodni strany (Gdoli Metuije,
Pavlatova louka a Libchynské Gdoli apod.)

Hriste, hristatka a prostory pro déti, prive-

Slabé stranky

Nepfitomnost ¢i Spatny stav nékterych
typU sportovist, zejména:

- letnf koupaliste

- cyklostezky a trasy pro in-line bruslare
- Spatny stav krytého bazénu

Nedostatek nekterych druhl kulturnich
akcef

- hudebni a pévecké koncerty, zejména
pro mladé

- hudebni klub pro mladé

- divadelni predstaveni

Méné prilezitosti a zafizeni pro neorgani-
zované sportovni aktivity pro mladé, pro
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tivé, dostupné v rlznych ¢astech mésta,
rodiny a déti k nim maji vzdy blizko

* Sokolovna jako pestré, rdznorodé pro-
stfedi vhodné pro odpocinek (ale zaned-
bané)

= Letni areél gen. Klapalka dobre vybaveny

= Akce narodniho ¢i nadnarodniho vyzna-
mu — napf. lukostrelba postizenych,

* Zimni stadion — pfipravuje se rekonstruk-
ce ledové plochy, bude vyuzitelny pro
vetsi akce

Vefe|né a dalsi sluzby ve mésté

;mestskeé sporty*

= Spatny stav patefni cyklostezky cyklotra-
sy 4034 Peklo-Sokolovna na katastru
meésta. Chybéjici napojeni na cyklotrasu
4058 smér Provodov- Sonov), stez-
ky v okoli naopak kvalitni

» Spatny stav Sokolovny, omezené moz-
nosti Sokola modernizovat ji

= Zimni stadion ve Spatném stavu — pfipra-
vuje se rekonstrukce ledovée plochy, Spat-
na kvalita ubytovny u zimniho stadionu

= Zimni stadion se nevyuziva pro jiné akce
— napr. v |été pro vystavy

= Neni zde mnoho lidi, ktefi jsou ochotni
néco udelat pro mésto, angazovat se,
nedostatek iniciatorl a realizator( dobro-
volnych aktivit v mladsi generaci

Silné stranky

* Dostatek zékladnich skol a volna kapaci-
ta Skol — v¢. matefskych

= Nadprameérné pokryti mésta zakladnimi
druhy socialnich sluzeb

* Husta sit Iékart — moderni prostredi, mo-
derni budovy, napt. 7 zubard, dostupnost

praktiku

= Spolkova cinnost, spolky jsou aktivni pro
své Cleny, mnozstvi spolkd

= Stredni Skola ve mésté usiluje o opétovné
ziskani dobrého jména a zvyseni kvality

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji

Slabé stranky

= Stiznosti ¢asti podnikatell na jedna-
ni a komunikaci radnice — vedeni més-
ta i méstského uUradu

= Nespokojenost mladych s nabidkou
sluzeb a kulturnich aktivit — ale chybi
iniciatofri, lidé, ktefi by byli aktivni a usilo-
vali o zménu

» Lidé aktivni na socialnich sitich, ale mala
ochota se zapojit do feSeni problém,
nedostatkd

OhroZeni nékterych malych firem a Ziv-
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Kasarna — objekt vyuzitelny pro nové
méstské sluzby nebo funkce

Husta maloobchodni sit, sit mistnich
samoobsluh

Primérné az mirné nadprdmérné hodno-

nosti dusledky pandemie Covid-19, zhor-
Seni dostupnosti a pestrosti sluzeb a ob-
chodu pro obyvatele mésta

Misty chybéjici technicka infrastruktura
nebo Tl ve Spatném stavu

ceni méstského uradu obcany * Chybi farmarskeé trhy

Doprava

Silné stranky Slabé stranky

= Vyhodna dopravni poloha mésta pfi silnici = Velké zatizeni mésta tranzitni dopravou -

86

. tFidy 1/14 a pobliz statni hranice s Pol-
skem

Priblizeni mésta k patefni infrastrukture
(planované budovani D11 z Hradce Krélo-

vé na Jaromé&r)

Opravené komunikace ve mésté (krajské
komunikace prevazné), do téchto silnic
se v poslednich letech investovalo

nejen t€zka nakladni doprava ale i lehka
nakladni doprava

Pomalé/odkladanéa vystavba obchvatu/
prelozky silnice |/14:

- prelozka |/14 odmitnuta v referendu

- obchvat narézi na limity ochrany
Fivotniho prostredt, rozpory s UPD

mésta i kraje a dalsi, souasné neresi
celkovy dopravni problém NMnM a neni
realny vzhledem k ekonomické strance
vystavby a zejména nasledného provozu
této stavby

- obavy o nadlimitni zvySeni hluku v okolni
zastavbé v trase obchvatu/prelozky 1/14)

Oddéleni Vrchovin pfipravovanou preloz-
kou 1714

Spatny stav chodnik(i a mistnich komuni-
kaci, zejména v mistnich ¢astech

Nedostatek parkovacich mist na sidlis-
tich, zlaty trojuhelnik — Komenského ul,,
okoli namesti

Pretrvavaji zavady na silnicni siti, napr.

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji



trasa Sokolovna-Peklo (silnice v majetku
kraje).

* Nedostatec¢na koordinace modernizace
silnic s obnovou technickych siti v jejich
trase.

Bezpecnost a prostiedi mésta

Silné stranky Slabé stranky
= Mésto je vnimano jako bezpecné a klidné, —

je zde nizka kriminalita
= Nejsou zde vyloucené lokality

* Dobra komunikace s méstskou policif
— ochota rychle reagovat na stiznosti Ci
upozornéni ob¢anu, proaktivni

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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B: Prosperita mesta

Silné stranky

= Tradice primyslové vyroby ve més-
té a jeji pfizniva struktura :
- kombinace malych a velkych firem
- specializace na nékolik oboru (napf.
tiskafi, strojirenstvi, potravinarstvi), které
meésto nezatézuji
- kombinace domacich a zahranic¢nich
vlastniku

- navazanost na zahranicni trhy

= Firmy ve mésté donedavna rostly a jes-
té v 1été 2020 planovaly dalsf rast (Co-
vid-19 mohl zménit)

= Mistni podniky jsou nadprimérné ino-
vacni
- velké mnozstvi patentd,
- nadprimérné vydaje na VaV
- vydaje na VaV a inovace i v mensich
firméach

= Firmy si pochvaluji dodavatele v regionu,
kvalitu prostredi

= Nadprimérna vzdélanost obyvatel

= Stfedni Skola usiluje o obnoveni dobré-
ho jména a zvyseni kvality

= Stredni Skola nabizi vzdélani v tech-
nickych a spolecenskych oborech pro

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf

Slabé stranky

Pokles poctu obyvatel a ztrata pracovni
sily, nedostatek pracovnich sil, ktery se
bude v budoucnosti prohlubovat

Nedostatek pracovnich sil s technickou
kvalifikaci, vysoké a rostouci naklady na
pracovni silu

Konkurence nabidky pracovnich

mist v primyslové zéné Solnice-Kvasiny
Chybfi spoluprace mezi firmami a Sko-
lami, nedafi se ji navazat, firmy ztraceji
zajem

Pozemky v rozvojové zéné dle tzemniho
planu nejsou ve vlastnictvi mésta
Slouceni SPS a ugilisté vedlo ke zhor-
Seni prestize Skoly

Na stfedni Skolu chodi méné déti z No-
vého Mésta nad Metuji

Strategické rozhodovani v pripadé za-
hrani¢nich podnikd se odehrava jinde
Cast podnikatelti vnima vedeni més-

ta a mestsky urad velmi kriticky

Velké rozdily mezi odbory/lidmi mést-
ského dradu ve vztahu k podnikatelim
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zaky s ruznymi vzdélavacimi potreba-

mi a prostupnymi Urovnémi vzdelavani
Podprimérna mira nezameéstnanosti

Dostatek ploch vymezenych pro ekono-
mickou ¢innost, ve mésté jsou rozvojové

plochy pro pramysl
Zajem podnikatelskych subjektt o déni

ve meste a o spolupraci s méstem

Plochy vymezené pro ekonomickou €in-
nost na severu prumyslové zény ohrozuji
historické urbanisticko-krajinné hodnoty
Vrchovin.

Primyslové zény/plochy, které nejsou
vyuzivany

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metujf



C: Cestovni ruch

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji

Silné stranky

Bohata historie, atraktivni historické
centrum mésta, méstska pamatkova
rezervace (MPR)

Zamecky areal — narodni kulturni pa-
matka

v v,

okoli, kulturni krajina v t€sné blizkosti
meésta

Blizkost prirodné chranénych lokalit
(Peklo) a dalsich cennych ekosystémd,
jejich snadna dostupnost

Atraktivni vzdalengjsi okoli — Orlické

hory, pevnostni pasmo, nadrz Rozkos, ...

Nadregionalni akce v Novém Mésteé n.
M. a okoli, které lakaji navstévniky

Sit cyklostezek a cyklotras v okoli més-

ta, mimo Uzemi mésta v dobrém stavu
Lezecky areél Na Popluzi

Nadprimérné mnozstvi stravovacich
zafizeni — restaurace, kavarny, vinarny

apod,, nékteré oteviené sezénné

MnoZstvi ubytovacich zafizen (ale Casto
nedostatecné kvality vzhledem ke kate-
gorii ubytovani)

Slabé stranky

Nejista budoucnost zamku — mésto neni
informovano ze strany majitel, komuni-

kace neprobiha
Mésto ve véci zamku neni aktivni
Sezonni charakter cestovniho ruchu

V pfipadé rustu zajmu o domaci dovole-
né horsi pripravenost mésta a sektoru
cestovniho ruchu:

- nedostatek ubytovacich zarizenfi vyssi-
ho standardu

- kvalita ubytovani nizsiho ¢i nizsiho
stredniho standardu neni dostatecna

- neni zde dostatek kvalitniho ubytova-
ni pro outdoorové turisty, cestovatele

— kvalitni, ale levné ubytovani (kemp,
chatky, penziony)

Potencialni konflikty rozvojovych i
podnikatelskych potfeb v MPR a jejim
okoli a potfeby zachovani kvality MPR

Koordinace cestovniho ruchu je omeze-
n&, chybi destinacni management

Prichozi vyuzivaji mistnich atrakci, ale
nezUstavaji zde, méalo se ubytovavaji
— neni dost prilezitosti pro ubytova-
ni a pobyt
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Rostouci pocet navstévnika jiz v dobé
pred pandemii Covid-19

MnozZstvi navstévnikl mésta a okoli se

nedari zdrzet ve mesté, zkracujici se

doba pobytu

Navstévnost zamku a galerie jiz v dobé
pred Covid-19 poklesla

Nevyuzivané lokace/atraktivity pro
cestovni ruch (napf. Rezek/Pavlatova
louka, ...)

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metujf



Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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N«

Vnejsi analyza

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf
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Ekonomicke / finan&ni vlivy

Prilezitosti

= Budoucf vyvoj Skody Auto v Kvasinéch
— zména produktové fady (z&jem doda-
vatell ze zahranici presidlit do tohoto
Gzemi) — novi investori

= Budoucf vyvoj Skody Auto v Kvasinéch
(presun do jinych, levnégjsich, zemi —

uvolnéni pracovni sily

= Pokracujici moznost Cerpat na rozvoj
mésta evropské strukturalni a investic-
ni fondy (ESIF), které mohou pomoci
mestu

= ZvySeni poctu navstévniku vychodnich
Cech s potencialnim zajmem o Nové
Meésto nad Metuiji

= Danové a dalsi zvyhodnéni inovativnich

firem a firem investuijicich do vyzku-
mu a vyvoje
= Atraktivita Ceské republiky pro zahranig-
ni investice s vy3si pridanou hodnotou
=V pripadé prichodu pracovnich sil z cizi-
ny se zajmem o trvalé bydleni — moznost
omlazeni populace

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji

Hrozby

Zména zaméreni ESIF, prehnané poza-
davky na Cerpani

Stagnace rustu produktivity pri soucas-
ném tlaku na rtst mezd (snizeni konku-
renceschopnosti), ohroZeni nékterych
vyrob

Rychlejsi digitalizace sluzeb, komuni-
kace na dalku — tlak na pfizpdsobeni
mnohych obor( a firem

Tlak na automatizaci a robotizaci — ztra-
ta urcitého typu pracovnich mist

Vzdélavani na stfednich i vysokych Sko-
lach neni zaméreno na praxi, stavajici
nastaveni skolského systému (preferen-
ce obecného vzdélavani)

ZvySovani cen vstupl nebo pracovni sily
Nedostatecné prispévky obcim na statni
spravu

Zmeény v odveétvi cestovniho ruchu po
roce 2020 a zvySeni konkurence desti-
naci v dusledku pandemie

Utlum t&Zby uhlf a uhelné energetiky
— narust cen energif pro firmy, obyvate-
le a mésta, snizenf jistoty dodavek

Priliv pracovnich sil z ciziny pfi nedostat-
ku pracovni sily — snizeni bezpecnosti
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Dopady Covid-19

Prilezitosti

= S rozvojem prace na délku rist potenci-
alu mensich mést s dobrou infrastruktu-

~

rou a prijemnym prostredim pritahnout
mladsi lidi k trvalému bydlenf

= Zmeény v odvétvi cestovniho ruchu po
roce 2020 a zvySeny zdjem o dovo-
lenou v Ceské republice v dsledku
pandemie

Hrozby

Ohrozeni malych podnikatell zejména
ve sluzbach v dusledku restrikci

NaruSeni dodavatelskych fetézcu, nejis-
tota pri ziskavani zakazek pro podniky

ZvySené naklady firem v disledku pan-
demie — napf. na hygienicka opatreni,

Nedostatecna podpora ze strany statu
mnohym odveétvim, i produktivnim

Snizeni pfijmU statu a zadluzeni — pro-
pad prijmd obcf

Zmény v odvetvi cestovniho ruchu po
roce 2020 a zvySeny zajem o dovo-
lenou v Ceské republice v disledku
pandemie — zvySena konkurence jinych
destinaci

Ztrata soudrznosti sportovnich kolektivd,
klubd, spolkl — ztrata ¢len(, obtize udr-
zet sportoviste, Cinnost, zvysené naklady
na infrastrukturu

Ztrata prijmU obyvatel:

- lidé na hranici chudoby (rust poctu),
vice socialné potrebnych — vice prace/
kapacit socialnich sluzeb, nedostatek
sociélnich bytd

- ztrata kupni sily obyvatel, mensi trzby
firem, firem sluzeb

Zména struktury poptavky v mnoha
odvétvich

S rozvojem préace na dalku rust nebez-
peci nekoordinovaného rozvoje mensich

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji



Legislativni / politické vlivy

”

meést s prijemnym prostredim v disled-
ku vetsi intenzity vystavby

Nérust automobilové dopravy v pfipadé
vyznamneéjsiho oddéleni prace a bydleni
(préce na délku)

Prilezitosti

= Zmeéna zamérfeni Skolstvi, zména pravidel

financovani skolstvi

= Postupna elektronizace verejného sektoru

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji

Hrozby

Nekontinuita legislativy — casté vyznamné
zmeny legislativnich Uprav a regulact

Narust byrokracie a novych povinnosti,
které stat uklada podnikdm

Nekonzistentni, chaoticka legislativa,
rizné, nékdy si protirecici pozadavky,
nesrozumitelna a nabobtnala

Prenaseni povinnosti ze statu na obce, aniz by
byly nasledovany prislusnym navysenim rozpoctu
Narust administrativy pro statni spravu
Neustélé odklady dichodové reformy

Alibismus odvolacich organt

Zékaz skladkovani v soucasné podobé
zékona (pravidla se opét budou ménit) —
vy3Si naklady pro obce a obyvatele

Zhorseni vykonu stavebniho fizeni v sou-
vislosti s presunem stavebnich Uradd
pod statni spravu — horsi dostupnost pro

obcany i mensi firmy, vznik chaosu

Uspory statu s dopady na investice sté-
tu a sluzby statu
Zvyseni danoveé zatéze — snizeni prijmu

obyvatel, snizeni kupni sily
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Socialni / demograficke vlivy

Prilezitosti

Suburbanizace z Nachoda ¢i z Hradce
Kralové

Prodluzovani délky zZivota — aktivni starnutf,
aktivni staff lidé ve méste

= Tlumeni dopadu starnuti obyvatelstva

prodlouzenim produktivniho véku, vyssi
kvalifikaci profesf

Hrozby

Demografické starnuti

- postupujici zména veékové struktury
obyvatelstva (stamuti) a s tim spojeny tlak
na kapacitu zafizeni poskytovani social-
nich a zdravotnich sluzeb

- jiné néaroky na dopravu

Migrace obyvatelstva

- odliv kvalifikované pracovni sily

- odliv mladych, rychlejsi starnuti populace
meésta

ZhorSena dostupnost bydleni obec-

né v CR, zejména pro mladé — riist cen
nemovitosti, které jsou obtizné dostupné

pro lidi na zacatku kariéry

Rist napéti a vzajemné nevrazivosti mezi

lidmi — polarizace spolecnosti

Pokles poctu déti ve Skolach — rist nékla-
di na zéka

Nedostatecné zvladnuta inkluze ve Sko-

lach, nedostatecnéa podpora statu inkluzi —
nedostatek a malo penéz pro asistenty

Nedostatek lidi pro praci ve sluzbach

Nedostatecné pracovni navyky mnoha lidi
vychazejicich ze Skoly, nedostatek ochoty
je ziskat

Lepsi financni ohodnoceni mladych jinde

Strategicky plan rozvoje Nového Mésta nad Metuji



Technologickeé vlivy

Prilezitosti
= Automatizace, robotizace (nova pracovni
mista)

= Dotace na digitalizaci a automatizaci
usnadnujici technologickou proménu firem

= Vyuzivani modernich technologif
(ICT) v ekonomice

= Nové digitalni technologie v primyslu

= Portal obcana — moznost zafizovat
véci z pohod|i domova, snadna pfistupnost
pro nékteré zalezitosti

Strategicky plén rozvoje Nového Mésta nad Metujf

Hrozby

= Zanik pracovnich mist v dusledku auto-

matizace a robotizace

NarUst administrativy vlivem elektronizace
statni spravy (zpusob uplatiovani eGover-
nmentu v CR)

Starmnuti kvalifikované pracovni sily (ztrata
prumyslového know-how)

Portal obcana — ztizeni dostupnosti
Uradu a zafizovani zélezitosti pro urcité

skupiny obyvatel

101



Mésto Nové Mésto nad Metuiji +420 491 419 611
nameésti Republiky 6 www.novemestonm.cz
549 01 Nové Meésto nad Metuji posta@novemestonm.cz



